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Пояснительная записка 

   

Организация процедуры внутренней системы оценки качества образования 

является условием реализации статьи 28 ФЗ-273 «Об образовании в Российской 

Федерации» (Компетенция, права, обязанности и ответственность образовательной 

организации: п.3/13 «проведение самообследования, обеспечение функционирования 

внутренней системы оценки качества образования»).   

Качество образования интерпретируется как «...комплексная характеристика 

образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их 

соответствия федеральным государственным образовательным стандартам, 

образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) 

потребностям физического или юридического лица, в интересах которого 

осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения 

планируемых результатов образовательных и адаптированных программ (ФЗ-273 «Об 

образовании в Российской Федерации»).   

Внутренняя система оценки качества образования представляет собой 

деятельность по информационному обеспечению управления МБДОУ МО г. 

Краснодар «Детский сад №129», основанную на систематическом анализе качества 

реализации образовательной деятельности, его ресурсного обеспечения и его 

результатов.   

В ДОО в 2023-2024 учебном году функционирует модель внутренней системы оценки 

качества образования, в основе которой лежат Положение о внутренней системе 

оценки качества образования муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения муниципального образования г. Краснодар «Детский 

сад №129» и Программа мониторинга ВСОКО в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский 

сад №129». Разработан инструментарий для организации мероприятий ВСОКО на 

2023-2024 ученый год. В целях придания гласности и открытости результатам оценки 

качества образования на официальном сайте МБДОУ МО г. Краснодар  «Детский 

 сад  №129»  создана  страница  ВСОКО 

https://ds129.centerstart.ru/node/521   

   

 

 

 

 

 



   

   

  

1. Нормативно-правовое обеспечение организации внутренней системы 

оценки качества образования (ВСОКО) 

1.1. Положение о внутренней системе оценки качества образования 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

1.Общие положения   

Главной задачей государственной образовательной политики Российской Федерации 

в условиях модернизации системы образования является обеспечение качества 

образования, в том числе и дошкольного.  

Внутренняя система оценки качества дошкольного образования (далее – ВСОК ДО) 

строится на основе Концепции муниципальной системы оценки качества 

дошкольного образования,  механизмах мониторинга качества дошкольного 

образования Российской Федерации:  методологическая основа Концепции 

Мониторинга качества дошкольного образования (далее – МКДО) Российской 

Федерации и методические рекомендации Федерального института оценки качества 

образования (далее – ФИОКО), которые через систему предлагаемых показателей 

качества операционализируют требования закона "Об образовании в Российской 

Федерации", федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования (далее – ФГОС ДО),  позволяющих измерять степень 

реализации требований данных нормативных документов в деятельности 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность в сфере дошкольного 

образования.  

ФГОС ДО в полном соответствии с мировыми трендами в области оценки качества 

дошкольного образования обозначил новые принципы и подходы для российской 

образовательной системы и прежде всего:  

 сформулировал требования к образовательным программам дошкольного 

образования, к их структуре, содержанию, условиям и результатам;  

 вывел образовательные результаты воспитанников за рамки систем 

контроля, надзора и мониторинга качества дошкольного образования;  

 сформулировал требования к качеству дошкольного образования, 

которые фокусируются на создании образовательной среды высокого 

качества, позволяющей каждому воспитаннику достичь лучших для себя 

образовательных результатов.  

ВСОК ДО объединяет требования действующих нормативных документов, 

унифицирует их понимание всеми участниками  

образовательного процесса и представляет четкие ориентиры для развития всей 

системы дошкольного образования.  



   

   

Настоящее Положение о проведении ВСОК ДО разработано с целью повышения 

качества дошкольного образования в МБДОУ МО г. Краснодар  

«Детский сад № 129» (далее ДОО № 129)  

ВСОК ДО ориентирована на выявление:  

 степени соответствия образовательных программ дошкольного 

образования нормативным требованиям ФГОС ДО, при сохранении 

вариативности многообразия разрабатываемых и реализуемых 

образовательных программ;  

 степени соответствия условий осуществления образовательной 

деятельности дошкольными образовательными организациями 

действующим нормативным документам;  

 степени удовлетворенности семьи сотрудничеством и партнерством с 

ДОО;  

 степень обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по 

присмотру и уходу в ДОО;  

 степени совершенствования управления качеством дошкольного 

образования.   

ВСОК ДО реализуется в соответствии со следующими нормативными документами:  

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации";  

Постановление Правительства РФ от 5 августа 2013 г. № 662 "Об осуществлении 

мониторинга системы образования";  

Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря   

2017 г. № 1642 "Об утверждении государственной программы Российской Федерации 

"Развитие образования";  

Концепция мониторинга качества дошкольного образования Российской Федерации;  

Методические рекомендации по организации и проведению оценки механизмов 

управления качеством образования в субъектах Российской  

Федерации;  

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 

г. № 1155 "Об утверждении федерального  

государственного образовательного стандарта дошкольного образования";  

Примерная основная образовательная программа дошкольного образования, 

одобренная решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию от 20 мая 2015 г. № 2/15.  

Приказ Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 "Об 

утверждении Порядка проведении самообследования в образовательной 

организации";  



   

   

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 

г. № 1324 "Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию";  

Приказом Минпросвещения от 13.03.2019 № 114 «Об утверждении показателей, 

характеризующих общие критерии оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность по основным общеобразовательным программам, образовательным 

программам среднего профессионального образования, основным программам 

профессионального обучения, дополнительным общеобразовательным программам»  

Закон Краснодарского края от 16 июня 2013 г. № 2770-КЗ "Об образовании в 

Краснодарском крае".  

Приказ департамента образования администрации муниципального образования 

город Краснодар от 16.05.2022 № 785 «Об утверждении муниципальной концепции 

системы оценки качества дошкольного образования в муниципальном образовании 

город Краснодар».  

ВСОК ДО, разработанная на методологической основе представленных нормативно-

правовых документов, позволяет усовершенствовать механизмы как внутренней, так 

и внешней оценки качества образования в ДОО, получить данные, необходимые для 

развития муниципальных и региональной систем образования, повысить 

прозрачность ключевых аспектов качества современного дошкольного образования 

для всех заинтересованных лиц, в том числе родителей и опекунов воспитанников, 

других членов их семей, широкой общественности.  

ВСОК ДО содержит показатели оценки механизмов управления качеством 

дошкольного образования на уровне образовательной организации.  

Качество дошкольного образования обеспечивается не только качеством образования, 

но и качеством присмотра и ухода за ребенком с целью обеспечения его безопасности, 

здоровья и повседневного ухода.  

ВСОК ДО проводится по следующими критериями:   

 качество образовательных программ дошкольного образования;  

 качество содержания образовательной деятельности в дошкольных 

образовательных организациях;  

 качество образовательных условий в дошкольных образовательных 

организациях;  

 качество взаимодействия с семьей;  

 качество обеспечение здоровья, безопасности и качества услуг по 

присмотру и уходу;  

 качество управленческих решений в дошкольной образовательной 

организации.  



   

   

2.  Цели и задачи 

  

Целью разработки и функционирования ВСОК ДО является постоянное 

совершенствование качества дошкольного образования в ДОО № 129, 

удовлетворяющего требованиям нормативных правовых актов Российской 

Федерации и отвечающего потребностям всех участников образовательных 

отношений.  

Достижение цели обеспечивается через решение следующих задач:  

Задача 1. Обеспечить качество образовательных программ дошкольного образования.  

Задача 2. Совершенствовать качество содержания образовательной деятельности в 

ДОО.  

Задача 3. Создать образовательные условия, позволяющие каждому воспитаннику 

достичь лучших для себя образовательных результатов.  

Задача 4. Выявить и обеспечить удовлетворенность семьи, как участника 

образовательных отношений, качеством образования.   

Задача 5. Обеспечить качество услуг по присмотру и уходу воспитанниками.  

Задача  6.  Усилить  результативность  функционирования 

образовательной системы (организации) за счет повышения качества 

принимаемых для нее управленческих решений.  

  

3. Критерии и параметры ВСОК ДО  

  

Система критериев и параметров ВСОК ДО   

  

Критерий 1. Качество образовательных программ дошкольного образования.  

Оценивается уровень качества образовательных программ и их методического 

обеспечения, содержание которых позволяет педагогам строить образовательный 

процесс в соответствии с современными требованиями и уровнем развития общества 

и одновременно без излишней нагрузки для воспитанников. Сохранение баланса 

программы между интеллектуальными и социально-ориентированными занятиями. 

Это обеспечивает качество педагогического сопровождения.  

Качество образовательных программ дошкольного образования определяется по 

соответствию программ, разработанных в ДОО, требованиям и рекомендациям II 

раздела ФГОС ДО: соответствие структуры, качество цели, условий, содержания 

деятельности.  

Оценивание программ, разработанных в ДОО, позволяет определять векторы 

развития краевой и муниципальных систем дошкольного образования и 

прогнозировать развитие системы дошкольного образования в Краснодарском крае.  



   

   

 Критерий 2. Качество содержания образовательной деятельности в ДОО. 

Совершенствование работы ДОО по повышению качества реализации содержания 

образовательной деятельности в ДОО обеспечивает развитие личности в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей по 

следующим компонентам: социально-коммуникативное развитие; познавательное 

развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; физическое 

развитие.  

В соответствии с ФГОС ДО содержание образовательной деятельности 

регламентируется пятью образовательными областями, имеющим свои задачи, 

целевые ориентиры.  

Критерий 3. Качество образовательных условий в ДОО (кадровые условия, 

развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические 

условия).  

Для оценки качества третьего параметра: психолого-педагогических условий, 

выделены показатели, связанные с общением педагога с детьми, с условиями 

поддержки детской инициативы, формирования чувства самоуважения, принятия 

себя. В целом, оценивается уровень обеспечения психологического комфорта ребенка 

в образовательной организации с целью сохранения его психического здоровья и 

формирования положительной самооценки.  

Критерий 4. Качество взаимодействия с семьей (участие семьи в образовательной 

деятельности, удовлетворенность семьи образовательными услугами, 

индивидуальная поддержка развития детей в семье).  

Характерной тенденцией современного периода в развитии дошкольного образования 

является стремление образовательных учреждений к открытости, которая 

предполагает участие семьи в жизни ДОО (п. 3.1, п. 5, 6 ФГОС ДО).  

Критерий 5. Обеспечение здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и 

уходу.  

Важно отметить, что ВСОК ДО включает в свои задачи оценку качества услуг по 

присмотру и уходу за воспитанниками ДОО, поскольку дошкольное образование – 

это, с одной стороны, важнейший уровень общего образования, с другой стороны – 

комплекс услуг, которые реализуются в течение всего времени пребывания ребенка в 

организации.  

Включение в ВСОК ДО показателей качества, связанных с присмотром и уходом за 

воспитанниками ДОО позволяет создать более полную картину комплексной оценки 

качества деятельности ДОО.  

Критерий 6. Качество управления в дошкольных образовательных организациях.  

Обеспечение высокого качества дошкольного образования требует координации 

усилий представителей разных служб и ведомств на разных уровнях управления 



   

   

системой образования, которые непосредственно влияют на его качество. Качество 

управления ДОО понимается как высокое качество управленческой деятельности 

руководителя, владение специальными приемами и способами влияния на условия 

развития организации.   

 

 

4. Методы сбора и обработки информации 

 

 В ДОО № 129 ВСОК ДО проводится ежегодно.  

Первым этапом ВСОК ДО является самоанализ руководящих и педагогических 

работников ДОО № 129 по критериям, параметрам и показателям, который дает 

возможность рефлексии сотрудниками ДОО № 129 собственной деятельности. 

Самоанализ может проводиться в любое время, удобное для ДОО, не реже одного раза 

в год.   

Критерий 1, 5, 6 анализируют руководящие работники и старшие воспитатели.  

Критерии 2, 3, 4, 5 анализируют педагогические работники.  

Результаты самоанализа не подвергаются какого-либо огласке.   

С помощью самоанализа сотрудники и администрация могут выявить сильные и 

слабые стороны в своей работе и сконцентрировать свое внимание на тех аспектах, 

которые требуют улучшения. Самоанализ позволит изменить профессиональную 

позицию, повысить компетентность каждого сотрудника, делая его активным 

участником совершенствования работы дошкольной организации.   

Самоанализ позволит реализовать грамотный подход к построению стратегии 

развития ДОО, корректировке блоков программы развития ДОО, обоснованное 

принятие управленческих решений по результатам проведенного анализа.  

Вторым этапом ВСОК ДО является внешняя экспертиза, которая проводится 

руководящими работники, старшими воспитателями или педагогическими 

работниками ДОО № 129, прошедшими обучение по процедурам и инструментариям 

мониторинга качества дошкольного образования любого уровня.   

Внешняя экспертиза проводится в 5 этапов:   

1) Сбор общих данных.  

2) Собственноэкспертиза – заполнение оценочных карт, на основе 

наблюдения и анализа документации, анализ полученной информации, расчет 

оценки.   

3) Обсуждение результатов оценки с руководителем ДОО № 129.  

4) Составление точечных рекомендаций по повышению уровня качества 

дошкольного образования руководителю ДОО № 129.   

 



   

   

5. Мониторинг показателей 

  

ВСОК ДО проводится по приказу ДОО № 129.  

ВСОК ДО осуществляется по 6 критерием. Каждый критерий имеет ряд параметров, 

который, в свою очередь, раскрывается через систему показателей.   

Заявленные показатели в оценочных картах (приложение к положению) оцениваются 

по следующим уровням:  

  

Уровень  Количество 

баллов  
Корреляция с уровнем качества  

Показатель не 

подтверждается  
1 балл  

  

Низкий уровень   

Показатель скорее 

подтверждается  
2 балла  Стремящийся к базовому уровню  

Показатель подтверждается  3 балла  

  

Базовый уровень   

Показатель подтверждается 

с превосходством  
4 балла  Повышенный уровень  

  

«Низкий уровень» - «Показатель не подтверждается» - 1 балл. Свидетельствует о 

критическом уровне, когда деятельность в оцениваемом направлении ведется, но 

требуется серьезная работа по ее совершенствованию, поскольку регистрируемый 

уровень качества сопровождается значительными недочетами / нарушениями 

нормативно-правовых требований в сфере дошкольного образования.  

Стремящийся к базовому уровню» - «Показатель скорее подтверждается» - 2 балла.  

Этот уровень свидетельствует о том, что в ДОО практически полностью выполняются 

требования нормативных правовых актов в сфере дошкольного образования, но 

базовый уровень качества не достигается из-за 1–3 недочетов /нарушений.  

«Базовый уровень» - «Показатель подтверждается» - 3 балла. На данном уровне 

качества в ДОО обеспечивается полное выполнение требований ФГОС ДО и других 

нормативно-правовых актов, регулирующих деятельность дошкольного образования. 

Превышение базового уровня качества свидетельствует о создании лучших условий 

для образования детей в ДОО и поощряется.  

«Превосходный уровень» - «Показатель подтверждается с превосходством» - 4 

балла.  

Данный уровень фиксируется при превышении базового уровня качества в ДОО и 

предоставлении детям лучших возможностей для образования. Данный уровень 

указывает на создание обогащенной образовательной среды, выстроенной с учетом 

потребностей, возможностей, разносторонних индивидуальных способностей, 



   

   

интересов и инициативы воспитанников ДОО, их семей, а также сотрудников ДОО во 

взаимосвязи с социокультурным контекстом образовательной деятельности.  

  

6. Анализ результатов и адресные рекомендации  

   

Анализ результатов предполагает выявление дефицитов и успешных практик, 

способствующих повышению уровня качества дошкольного образования в ДОО № 

129.  

По результатам ВСОК ДО составляются точечные методические рекомендации для 

руководящих и педагогических работников ДОО № 129.  

 

7. Управленческие решения  

  

По итогам проводимых мероприятий и адресных рекомендаций в ДОО № 129 

принимаются управленческие решения, содержащие в том числе сведения о сроках 

реализации и ответственных участниках.  

  

8. Анализ эффективности принятых мер и управленческих 

решений 

  

Завершающим звеном управленческого цикла является анализ эффективности 

принятых мер, который включает описание мероприятий и управленческих решений, 

которые проводились и были приняты, сведения о сроках проведения анализа 

эффективности мер/мероприятий и выводы по каждому из них.  

Итогом проведения такого анализа для руководителя ДОО № 129 является 

определение проблемы, которая ложится в основу при выстраивании нового 

управленческого цикла.  

   

   

    2. Принципы организации ВСОКО в ДОО   

   

 формирование единой системы диагностики и контроля состояния 

образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное 

выявление изменений, влияющих на качество образования в МБДОУ МО г. 

Краснодар «Детский сад №129»;   

 получение объективной информации о функционировании и развитии системы 

образования в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад №129», тенденциях его 

изменения и причинах, влияющих на его уровень;   



   

   

 предоставления всем участникам образовательных отношений и 

общественности достоверной информации о качестве образования;   

 принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 

совершенствованию образования и повышение уровня информированности 

потребителей образовательных услуг при принятии таких решений;   

 прогнозирование развития образовательной системы в МБДОУ МО г. 

Краснодар «Детский сад №129».   

 оптимальности использования источников первичных данных для определения 

показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их 

многократного использования;   

 инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом 

существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и 

интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию);   

 минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней 

управления; сопоставимости системы показателей с муниципальными, 

окружными показателями;   

 взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними 

взаимосвязей и взаимозависимости;   

 соблюдение морально-этических норм при проведении процедур оценки 

качества образования в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад №129».   

   

   

3. Рабочая группа по организации ВСОКО в МБДОУ МО г. Краснодар 

«Детский сад №129» 

   
 Заведующий Юрова И.Н.; 

 старший воспитатель Нахимова С.В; 

 завхоз Борисова Е.А.; 

 воспитатель Омельченко Т.Н.; 

 делопроизводитель Гайдыбура Т.В.; 

 член Совета родителей Пономарева К.С. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. Инструментарий для организации ВСОКО в МБДОУ  МО г. Краснодар 

«Детский сад № 129» в 2023-2024 учебном году 

 

4.1. Система критериев и параметров внутренней системы оценки качества дошкольного образования 

№   Наименование 

критерия  
Параметры  оценки  Расчетная формула  Источник 

информации  
Значение 

показателя, 

количество 

баллов  

1.  Качество 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования, Рабочей 

программы  
воспитания  

  

1.1. Соответствие структуры  

ООП ДО требований ФГОС  
ДО.  
1.2. Соответствие содержания 

целевого  раздела 

 ООП  ДО требованиям 

ФГОС ДО.  

1.3. Соответствие содержания 

содержательного раздела ООП 

ДО требованиям ФГОС ДО. 1.4. 

Соответствие содержания 

организационного раздела ООП 

ДО требованиям ФГОС ДО.  
1.5. Соответствие содержания 

дополнительного раздела 

ООП ДО (презентации) 

требованиям ФГОС ДО.  

1.6. Соответствие структуры  и 

содержания АОП требованиям 

ФГОС ДО и ПАОП.  

    Расчет 

производится по 

следующей 

формуле:     Y= X: 

(N+Z)*N   где  Х – 

общее время 

реализации  

Программы 

(100%),  
N –количество 

образовательных 

областей 

обязательной 

части; Z – 

количество 

разделов, 

входящих в  часть 

Программы, 

формируемую 

участниками 

ООП ДО, АОП 
ДО, Рабочая 

программа 
воспитания, 

официальный 
сайт  
ДОО в сети 

Интернет   

1 – показатель скорее 

не подтверждается; 2 

– показатель скорее 

подтверждается; 3 – 
показатель 

подтверждается; 4 – 
показатель  

подтверждается с 

превосходством  



   

   

1.7  Соответствие структуры и 

содержания Рабочей программы 

воспитания требованиям 

законодательства и  Примерной 

рабочей программы воспитания  

образовательных 

отношений  Y – 

время реализации 

обязательной 

части 

Программы.          

V= X: (N+Z)*Z 

где  Х – общее 

время  

реализации всей 

Программы 

(100%),  

N –количество 

образовательных 

областей 

обязательной 

части; Z – 

количество 

разделов, 

входящих в часть 

Программы, 

формируемую 

участниками 

образовательных 

отношений  V – 

время реализации 

части 

Программы, 

формируемой 

участниками 

образовательных 

отношений.  



   

   

 

 

2

.  
Качество 

содержания 

образовательно

й деятельности 

в ДОО   

2.1.Познавательное развитие.  
2.2. Речевое развитие. 

2.3.Социальнокоммуникативн

ое развитие.  

2.4. Физическое развитие. 2.5. 

Художественно - эстетическое 

развитие  

                          _  Наблюдение за 

созданными 

условиями и 

работой педагога 

с обучающимися, 

анализ 

планирования   

1 – показатель скорее 

не подтверждается; 2 

– показатель скорее 

подтверждается; 3 – 

показатель 

подтверждается;  

4 – показатель   
подтверждаетс

я  с  
превосходством   

3

.  

  

Качество 
образовательны

х  

условий в ДОО  

  

3.1.Кадровые условия:  

  

Расчет 

осуществляет

ся в процентах  

по следующей 

формуле:  

  

V=(M:N)*100%  
где V –процент 

педагогов по 

показателям,   

M – фактическое 

количество 

педагогов по 

показателям, N – 

общее количество 

педагогов по 

показателям.  

Статистическая 
отчетность, 

официальный 
сайт ДОО в сети  

Интернет, 

сведения об 

образовательной 

организации; 

данные из АИС 

«Сетевой город – 

образование» 

отчет о 

самообследовании 

образовательной 

организации 

(апрель) или 

публичный доклад  
(август)  

1 – показатель скорее 

не подтверждается; 2 

– показатель скорее 

подтверждается; 3 – 
показатель 

подтверждается; 4 – 
показатель  

подтверждается с 

превосходством  



   

   

  Наблюдение за 

созданными 

условиями и 

работой педагога 

с обучающимися  

3.2.Развивающая 

предметнопространственная 

среда (РППС)  

  

                             _  

3.3.Психолого-педагогические 

условия в ДОО  

                             _  

4

.  
Качество 

взаимодействия 

с семьей  

4.1. Информированность о 

деятельности ДОО   

4.2. Вовлеченность родителей в 

образовательный процесс.  

Расчет 

осуществляет

ся в процентах  

по следующей 

формуле:  

  

Анкетирование 

родителей 

(законных 

представителей) 

обучающихся 

1 – показатель скорее 

не подтверждается; 2 

– показатель скорее 

подтверждается;  

  4.3.Удовлетворенность  
родителей качеством 

предоставляемых ДОО услуг.  

4.4. Ознакомление родителей с 

локальными актами ДОО  

V=(M:N)*100%  
где V –процент 

родителей по 

показателям,   

M – фактическое 

количество родителей 

официальный 

сайт  

ДОО в сети 

Интернет,  
документация  

  

3 – показатель 

подтверждается;  

4 – показатель  

подтверждается с 

превосходством.   



   

   

размещение информации на 

официальном сайте ДОО.  
по показателям, N – 

общее количество 

родителей по 

показателям.  

5

.  
Качество 

обеспечения  

здоровья, 

безопасности и 

качества услуг  по 

присмотру и уходу   

5.1. Сохранение здоровья 

детей  
5.2. Обеспечение 

безопасности.  

5.3. Обеспечение качества 

услуг по присмотру и уходу  

                             _  Наблюдение за 

созданными 

условиями и работой 

педагога с 

обучающимися, 

анализ планирования, 

официальный сайт  

ДОО в сети Интернет  

1 – показатель скорее 

не подтверждается; 2 – 

показатель скорее 

подтверждается; 3 – 

показатель 

подтверждается;  

4 – показатель  

подтверждается с 

превосходством.  

6

.  
Качество 

управления в ДОО  
6. 1.Управление 

организационными процессами.  

6.2. Внутренняя  система 

оценки качества.  

6.3. Программа развития ДОО  

                             _   Официальный 

сайт  

ДОО в сети  

Интернет, 

сведения об 

образовательной 

организации, 

самообследовани

е 

образовательной 

организации  

1 – показатель скорее 

не подтверждается; 2 – 

показатель скорее 

подтверждается; 3 – 

показатель 

подтверждается;  

4 – показатель  

подтверждается с 
превосходством.  

 
 

 

 

 



   

   

4.2. ОЦЕНОЧНЫЕ КАРТЫ ВСОК ДО 

  

КРИТЕРИЙ 1. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

(экспертиза документов (проводится рабочей группой)) 

 

Показатели  

  

Уровни  
Показатель 

скорее не  
подтверждается  

1  

Показатель 

скорее  
подтверждает- 

ся  
2  

Показатель 

подтверждается  
3  

Показатель 

подтверждается   
с превосходством  

4  

ПАРАМЕТР 1.1 СООТВЕТСТВИЕ СТРУКТУРЫ ОП ДО ТРЕБОВАНИЯМ ФГОС ДО И ФОП ДО  
Наличие в ОП ДО обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений  
        

Объем обязательной части составляет не менее 60% от 

общего объема ОП ДО  
        

Объем части, формируемой участниками образовательных 

отношений, составляет не более 40% от общего объема ОП 

ДО  

        

Наличие в ОП ДО трех основных разделов: целевого, 

содержательного, организационного и дополнительного 

(краткой презентации ОП ДО)  

        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

ПАРАМЕТР 1.2 СООТВЕТСТВИЕ СОДЕРЖАНИЯ ЦЕЛЕВОГО РАЗДЕЛА ОП ДО ТРЕБОВАНИЯМ ФГОС ДО И ФОП ДО  
Наличие пояснительной записки, содержащей цели и задачи ОП 

ДО, принципы и подходы к формированию ОП ДО, значимые 

для разработки и реализации ОП ДО характеристики, в том 

числе характеристики особенностей развития детей раннего и 

дошкольного возраста  

        



   

   

Наличие планируемых результатов освоения ОП ДО 

(конкретизированные целевые ориентиры для обязательной 

части и части, формируемой участниками образовательных 

отношений с учетом возрастных и индивидуальных различий 

детей)  

        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

ПАРАМЕТР 1.3 СООТВЕТСТВИЕ СОДЕРЖАНИЯ СОДЕРЖАТЕЛЬНОГО РАЗДЕЛА ОП ДОТРЕБОВАНИЯМ ФГОС ДО И ФОП ДО  
Наличие описания образовательной деятельности в 

соответствии с направлениями развития ребенка, 

представленными в пяти образовательных областях  

        

Наличие описания вариативных форм, способов, методов и 

средств реализации ОП 
         

 

ДО;      

Наличие описания образовательной деятельности по 

профессиональной коррекции нарушений развития 

детей  

        

Наличие описания особенностей разных видов 

деятельности и культурных практик  
        

Наличие описания способов и направлений поддержки 

детской инициативы  
        

Наличие описания особенностей взаимодействия 

педагогического коллектива с семьями воспитанников  
        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

ПАРАМЕТР 1.4 СООТВЕТСТВИЕ СОДЕРЖАНИЯ ОРГАНИЗАЦИОННОГО РАЗДЕЛА ОП ДО ТРЕБОВАНИЯМ ФГОС ДО  И ФОП ДО  
Наличие описания материально-технического 

обеспечения ОП ДО  
        

Обеспеченность методическими материалами и 

средствами обучения и воспитания  
        



   

   

Описание распорядка дня (режим дня), продолжительность 

пребывания детей в ДОО, предельная наполняемость 

групп, виды групп (возможно упоминание в целевом 

разделе ОП ДО)  

        

Описание особенностей организации традиционных 

событий, праздников, мероприятий  
        

Описание особенностей построения развивающей 

предметно-пространственной среды (РППС)  
        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

ПАРАМЕТР 1.5 СООТВЕТСТВИЕ СОДЕРЖАНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО РАЗДЕЛА ОП ДО (ПРЕЗЕНТАЦИИ) ТРЕБОВАНИЯМ ФГОС ДО И ФОП ДО  
Указаны возрастные и иные категории детей, на которых 

ориентирована ОП ДО, используемые примерные 

образовательные программы, описана характеристика 

взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

детей  

        

Характер изложения материала доступен для 

родителей  
        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

ПАРАМЕТР 1.6. СООТВЕТСТВИЕ СТРУКТУРЫ И СОДЕРЖАНИЯ АОП ТРЕБОВАНИЯМ ФГОС ДО и ФАОП ДО  
Содержание АОП ДО ДОО соответствует в полной мере 

требованиям ФГОС ДО и ПАООП, разработано в 

соответствии со спецификой национальных, 

социокультурных и иных условий   

        

Реализуются индивидуальные адаптированные 

образовательные программы в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО и ПАООП  
Применяются в практической деятельности 

специальные психолого-педагогические технологии, 

учебно-методический материал и технические 

средства  

        



   

   

Ведется документация в соответствии с требованиями 

действующего законодательства, имеется в наличии 

ППк  

        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:  

        

ПАРАМЕТР 1.7. СООТВЕТСТВИЕ СТРУКТУРЫ И СОДЕРЖАНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ (РПВ) ТРЕБОВАНИЯМ   
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА И ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ  

Содержание РПВ соответствует в полной мере 

требованиям законодательства и Примерной рабочей 

программы воспитания (наличие целевого, 

содержательного и организационного разделов; 

разработан календарный план воспитательной работы)  

        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

  

КРИТЕРИЙ 2.  КАЧЕСТВО СОДЕРЖАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ДОО  

(самоанализ педагогов, экспертиза (анализ РППС, документов, наблюдение – проводятся рабочей группой))   

  

ПАРАМЕТР 2.1 ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ  

Показатели  

  

Уровни   

Показатель 

скорее не  
подтверждается  

1  

Показатель 

скорее под- 
тверждается  

2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
2.1.1 ОЗНАКОМЛЕНИЕ С МИРОМ ПРИРОДЫ   

Созданы условия для ознакомления детей с 

окружающим социальным и предметным миром 

(наблюдения, экскурсии, просмотр видео и фото 

материалов, наличие альбомов, иллюстраций)  

        



   

   

Созданы условия для развития представлений детей 

о физических свойствах окружающего мира (живой 

и неживой природе); ознакомления с различными 

свойствами веществ в экспериментальной 

деятельности  

        

Созданы условия для развития познавательной 

активности и самостоятельности детей в 

естественнонаучном познании (организуют 

проблемные ситуации, совместные проекты, 

познавательные игры и др.)  

        

2.1.2 ФОРМИРОВАНИЕ ЭЛЕМЕНТАРНЫХ МАТЕМАТИЧЕСКИХ ПРЕДСТАВЛЕНИЙ   

В группе созданы условия для развития 

сенсорных эталонов (для групп младшего 

возраста); для формирования элементарных 

математических представлений  

        

Включают математические действия в разные 

виды детской деятельности (на заняти- 
        

ях, прогулке, при выполнении различных режимных 

моментов, в свободной игре детей)  
 

 
  

Педагоги поддерживают самостоятельность, 

познавательную активность детей (детское 

экспериментирование, решение и составление простых 

математических задач, загадок, придумывание историй с 

математическим содержанием и пр.)  

        

Педагоги развивают у детей представление о мерке как 

способе измерения количества, длины, ширины, высоты, 

объема, веса (используют в качестве мерки различные 

предметы и емкости – веревочки, палочки, полоски 

бумаги, чашечки, формочки и пр.)  
– начиная со старшей группы  

  

  

      

Созданы условия для развития у детей элементарных 

геометрических представлений (знакомят с основными 
        



   

   

геометрическими фигурами и формами, учат их 

называть, различать, изображать)  

Педагоги развивают пространственные представления 

детей: обращают внимание на расположение предметов 

(«верх-низ», «над-под», «рядом», «справа», «слева» и 

др.); ориентироваться  (по словесной инструкции, плану, 

схемам и пр.)  

        

Созданы условия для развития у детей временных 

представлений  
        

Созданы условия для развития логического мышления 

детей (игры, картотека и пр.)   – начиная со старшей 

группы  

        

2.1.3 РАЗВИТИЕ КОНСТРУКТИВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
Созданы условия для ознакомления детей с 

многообразием архитектурных форм и построек 

(рассматривают иллюстрированные альбомы, открытки, 

слайды с изображением зданий, площадей, мостов, 

фонтанов, обращают внимание детей на архитектурные 

элементы – арки, колонны, фронтоны и т.п.) – начиная со 

средней  группы  

        

Созданы условия для ознакомления детей с 

возможностями технического конструирования 

(рассматривают изображения и модели машин, 

самолетов, кораблей, космических ракет и пр., обращают 

внимание на детали различных конструкций – колеса, 

капот, крылья, мачта и др.) – начиная со средней  группы  

        

Поддерживают интерес детей к экспериментированию и 

самостоятельной конструктивной деятельности 

(создавать постройки из кубиков, песка, строительных, 

модульных конструкторов и т.п.)  

        



   

   

Созданы условия для развития навыков 

конструирования (картинки, схемы, чертежи, 

модели и пр.)  

        

Педагоги предоставляют детям возможность выбора 

различных материалов для конструирования (в том 

числе природного и бросового)  

        

Педагоги стимулируют детей к созданию 

конструкций для использования их в сюжетных 

играх.  

        

Всего показателей по параметру:           

Среднее арифметическое значение по 

параметру:   
    

  

ПАРАМЕТР 2.2 РЕЧЕВОЕ РАЗВИТИЕ  

  

  

  
Показатели  

  

 Уровни   

Показатель 

скорее не  
подтверждается  

1  

Показатель 

скорее 

подтверждается  
2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается с  
превосходством  

4  

Педагоги:  
Поощряют любые обращения детей к взрослому 

(отвечают на все вопросы ребенка, внимательно 

относятся к его высказываниям, суждениям, фантазиям, 

помогают выражать словами свои чувства и 

переживания)  

        

Проявляют инициативу в речевом общении с детьми 

(задают вопросы, побуждают к диалогу, беседуя на 

разные темы, делятся своими впечатлениями, 

чувствами, рассказывают о себе)  

        



   

   

Поощряют речевое общение детей между собой 
(привлекают внимание ребенка к вопросам и 
высказываниям других детей, побуждают отвечать 
на них, поддерживать  
беседу и т.п.)  

        

Способствуют расширению словарного запаса 

(включают новые слова в беседы, игру, предметную 

деятельность и пр.)  

        

Развивают образную сторону речи (побуждают 

пользоваться эпитетами, сравнениями, метафорами, 

знакомят со словами, имеющими одинаковое и 

противоположное значение и пр.) – начиная со старшей 

группы  

        

Развивают интерес к различным жанрам литературного 

творчества (читают сказки, рассказы, стихи, знакомят с 

фольклорными произведениями; смотрят и слушают 

аудио- и видео-записи; побуждают детей рассказывать 

стихи, сказки наизусть)   

        

Побуждают детей к словотворчеству (напр., младший 

возраст – придумать название сказки, имя герою; 

средний, старший - предлагают сочинять сказки, 

стишки, загадки, изменять и придумывать слова и т.п.; 

поддерживают инициативу детей в словотворчестве)   

        

Педагоги создают условия для развития речевого 

мышления детей (предлагают проговаривать вслух 

собственные умозаключения: «Почему ты так 

думаешь?», «Объясни, что ты имел ввиду» и пр.) – 

начиная со средней  группы  

        

Обсуждают вместе с детьми последовательность 

событий, изображенных на картинке, причины и 

следствия поступков персонажей сказок, основной 

смысл пословиц и т.п. – начиная со средней  группы  

        



   

   

Организуют игры и занятия, направленные на 

речевое обобщение детьми предметов и явлений, на 

экспериментирование со словами, звуками, 

предлагают отгадывать и загадывать загадки и пр.   

        

Вместе с детьми обсуждают план совместной 

деятельности: что и когда будут делать, 

последовательность действий, распределение 

действий между участниками и т.п. – начиная со 

средней  группы  

        

Поощряют самостоятельное планирование детьми 

своей деятельности (спрашивают, что ребенок 

собирается построить или нарисовать; предлагают 

объяснить или рассказать другому ребенку, как 

можно сделать что-либо; побуждают детей 

договариваться о распределении ролей и 

последовательности событий в игре и т.п.)   

        

Пробуждают у детей интерес к письменной речи 

(организуют игры, в ходе которых дети 

изготавливают книжки-самоделки, «пишут» письма, 

рецепты и пр.; предлагают детям рассматривать 

книги, журналы, альбомы и т.п.)  – начиная со 

старшей группы  

        

Знакомят с буквами, со звуковым составом слова  

– начиная со средней  группы  
        

Развивают мелкую моторику руки          

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по 

параметру:   

        

  

ПАРАМЕТР 2.3 СОЦИАЛЬНО-КОММУНИКАТИВНОЕ РАЗВИТИЕ  

  Уровни   



   

   

  
Показатели  

  

Показатель 

скорее не  
подтверждается  

1  

Показатель 

скорее  

под- 
тверждается  

2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
Проявляют уважение к личности каждого ребенка 

(обращаются вежливо, по имени, интересуются 

мнением ребенка, считаются с его точкой зрения, не 

допускают действий и высказываний, унижающих 

его достоинство и т.п.)  

        

Взрослые способствуют развитию у детей 

представлений о своих возможностях и способностях 

(стремятся выделить и подчеркнуть его достоинства, 

отмечают успехи ребенка в разных видах 

деятельности, обращают на них внимание других 

детей и взрослых)  

        

Педагоги способствуют развитию у детей 

уверенности в своих силах   
        

Успехи ребенка не сравниваются с 

достижениями других детей; достижения 

ребенка сравниваются лишь с его собственными  

        

Сотрудники создают условия для 

положительного отношения детей к другим 

людям,  

        

поддерживают у детей стремление помогать 

другим людям, организуют групповое 

взаимодействие  

    

Сотрудники создают условия для развития у 

детей инициативности, самостоятельности, 

ответственности за общее дело, данное слово и 

т.п.  

        



   

   

Поощряют самостоятельность детей в разных 

видах деятельности; стимулируют организацию 

игровой деятельности  

        

Взрослые способствуют формированию у детей 

положительного отношения к труду и создают 

условия для участия детей в труде взрослых   

        

Приучают к бережному отношению к вещам, в 

которые вложен труд человека (одежде, еде, 

предметам домашнего обихода, игрушкам, книгам, 

поделкам сверстников и др.)  

        

Развивают у детей представления о своей 

принадлежности к определенному сообществу 

людей (гражданин своей страны, житель своего 

города, села, деревни, член семьи и детского 

коллектива)    

        

Педагоги создают условия для формирования у детей 
навыков безопасного поведения, учат, как себя вести 

в экстремальных ситуациях (если ребенок потерялся, 
при пожаре, несчастном случае и др.), знакомят с 

телефоном соответствующих служб  
(112)  

        

Педагоги приобщают детей к нравственным 

ценностям. Способствуют формированию у детей 

представлений о добре и зле (вместе с детьми 

обсуждают различные ситуации из жизни, из 

рассказов, сказок, обращая внимание на проявления 

щедрости, жадности, честности, лживости, злости, 

доброты и др.)   

  

  

      

Сотрудники детского сада способствуют 

усвоению этических норм и правил поведения  
        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по 

параметру:   

        



   

   

                                       

                                             ПАРАМЕТР 2.4 ФИЗИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ  

  

  

  

  
Показатели  

  

  Уровни   

Показатель 

скорее не  
подтверждается  

1  

Показатель 

скорее  под- 
тверждается  

2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
Педагоги:   
Способствуют формированию представлений о пользе, 

целесообразности физической          

активности (рассказывают о необходимости утренней 

зарядки, занятий спортом, о значении физических 

упражнений для развития мышц и т.п.)  

    

Уделяют внимание развитию у детей первоначальных 

представлений о строении тела и функциях своего организма 

(дыхании, питании, кровообращении и пр.) – начиная со старшей 

группы  

        

Помогают детям осознать необходимость бережного отношения к 

своему организму (о значении гигиенических процедур, 

соблюдения режима дня и правильного питания, о возможных 

последствиях переохлаждения, длительного пребывания на 

солнце, последствий вредных привычек и т.п.)  

        

Побуждают детей в течение дня к разнообразным видам 

двигательной активности и физическим упражнениям для 

развития различных групп мышц (ходьба, бег, лазание, прыжки, 

метание, упражнения со спортивным инвентарем и т.п.)  

        

Используют разнообразные формы организации двигательной 

активности детей (проводят утреннюю гимнастику, 

физкультурные занятия, физкультминутки, физические 

упражнения после сна, подвижные игры в помещении и на 

        



   

   

воздухе, спортивные игры и развлечения, физкультурные 

праздники и Дни здоровья)  

Осуществляют индивидуальный подход на основе состояния 

здоровья детей, темпов физического развития, функционального 

состояния в соответствии с медицинскими показаниями  

        

Варьируют нагрузку и содержание занятий в соответствии с 

индивидуальными особенностями каждого ребенка (используют 

разные исходные положения – сидя, стоя, лежа и т.п., включают 

физические упражнения в различных вариантах и сочетаниях)  

        

При необходимости корректируют движения и осанку 

ребенка, используя поощрения и игровые приемы  
        

Поощряют импровизацию детей в ходе подвижных игр 

(привнесение новых двигательных элементов, изменение правил), 

придумывание новых подвижных игр, включение детьми 

двигательных элементов в сюжетно-ролевые игры  – начиная со 

средней группы  

  

  

      

Выделяют время для свободной двигательной активности 

детей (на физкультурных занятиях, на прогулке, в свободное 

время в групповом помещении и т.п.).  

        

Всего показателей по параметру:    
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

  

ПАРАМЕТР 2.5 ХУДОЖЕСТВЕННО - ЭСТЕТИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ  

 

Показатели  

  

Уровни  

Показатель не 

подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее 

подтверждается  
2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается   
 превосходством  

4  



   

   

2.5.1 РАЗВИТИЕ РЕБЕНКА В МУЗЫКАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

Педагоги создают условия для приобщения детей к мировой 

и национальной музыкальной культуре, стремятся вызвать 

интерес детей к произведениям классической, народной 

музыке (организуют прослушивание музыкальных 

произведений, беседуют об их содержании, композиторах; 

знакомят с фольклором и т.п.)   

        

Развивают у детей представления о различных видах 

музыкального искусства (опера, балет и т.д.) и различных 

жанрах музыкальных произведений (вальс, марш, 

колыбельная и пр.)  – начиная со средней  группы  

      

  

Знакомят детей с различными выразительными 

средствами в музыке (лад, мелодия, тембр, темп, сила, 

высота, длительность звука и пр.)         

  

Развивают у детей музыкальный слух: звуковысотный, 

ритмический, тембровый и т.д.         
  

Способствуют развитию у детей певческих 

способностей        
  

Знакомят детей с различными, в том числе классическими и 

народными музыкальными инструментами (рассказывают о 

старинных и современных музыкальных инструментах, 

знакомят с их внешним видом и звучанием; учат узнавать и 

выделять звучание отдельных инструментов и т.п.)  

        

Предоставляют детям возможность играть на 

музыкальных инструментах (металлофон, бубен, 

погремушки и пр.)        

  

Стремятся развивать у детей умение ритмично и 

пластично двигаться и танцевать в соответствии с 

характером музыки        

  



   

   

Предоставляют детям право выбора средств для 

импровизации и самовыражения (выбор роли, сюжетов, 

музыкальных инструментов и пр.)        

  

Поощряют импровизацию детей в пении, танцах, игре на 

музыкальных инструментах и пр. (побуждают детей 

передавать музыкальными средствами характерные 

особенности различных персонажей, свои эмоциональные 

переживания и настроения и т.п.)  

      

  

Поддерживают индивидуальные интересы детей 

(предоставляют право выбора видов деятельности: 

пение, танец и пр.; организуют индивидуальные 

занятия)        

  

Поощряют исполнительское творчество детей в 

музыкальной деятельности (участие в музыкальных 

спектаклях, концертах и др.)        

  

Создают условия для развития музыкального творчества детей 

на основе синтеза искусств, используя сочетание разных видов 

деятельности - музыкальной, изобразительной, 

художественно-речевой, игр-драматизаций и т.п.  

      

  

Педагоги организуют совместную музыкальную деятельность 

детей и взрослых (создают детский/детско-взрослый хор, 

оркестр, танцевальный ансамбль; проводят совместные 

праздники с участием детей, родителей и сотрудников) – 

начиная со средней группы  

  

  

      

В ДОО создана музыкальная среда, способствующая 

эстетическому развитию и эмоциональному 

благополучию детей        

  

При организации режимных моментов используется 

соответствующее музыкальное сопровождение (при 

проведении зарядки бодрая музыка, колыбельная перед сном, 

веселая музыка на прогулке, в группах и пр.)  

      

  



   

   

2.5.2 РАЗВИТИЕ РЕБЕНКА В ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

Педагоги стремятся вызвать у детей интерес к произведениям 

изобразительного искусства разных видов и жанров, 

народного и декоративно-прикладного творчества (знакомят с 

произведениями живописи, скульптуры, графики и пр.: 

организуют экскурсии в музеи, на выставки; устраивают 

экспозиции произведений художников; рассматривают вместе 

с детьми репродукции произведений классического 

изобразительного искусства, образцы народно-прикладного 

творчества; рассказывают о живописи и художниках, 

демонстрируют фильмы и т.п.)   

        

Обращают внимание детей на средства выразительности, 

присущие разным видам изобразительного искусства          

Педагоги создают условия для развития у детей 

художественных способностей в разных видах 

изобразительной деятельности обеспечивают выбор детьми 

материалов для изобразительной деятельности по своему 

замыслу (краски, фломастеры, карандаши, сангина; листы 

бумаги разных размеров и фактуры; пластилин, глина, тесто, 

природный и бросовый материал и пр.) – начиная со средней 

группы  

        

Знакомят детей с выразительными средствами 

воплощения художественного замысла (композицией, 

формой, цветом и пр.) – начиная со средней группы          

Помогают детям овладевать различными приемами и 

техниками рисования (кляксография, граттаж, 

примакивание, штриховка и пр.)          

Предоставляют детям право свободного выбора сюжета, 

изобразительных средств и материалов          



   

   

Поддерживают инициативу, творческое воображение, 

фантазию детей в разных видах изобразительной 

деятельности          

Поощряют самостоятельное экспериментирование детей с 

цветом (смешивание цветов, получение разнообразных 

оттенков и др.), формой (преобразование, дополнение          

изображения, составление изображения из элементов 

разной формы и пр.)   
    

В организации изобразительной деятельности детей 

педагоги реализуют индивидуальный подход          

Стремятся пробудить у каждого ребенка интерес к 

предлагаемой педагогом теме занятия (используют игровые 

приемы, сказочные сюжеты, обсуждают возможные варианты 

изображения и пр.)  

        

Способствуют овладению детьми разными видами 

аппликации           

Помогают детям овладевать различными приемами лепки   
        

Побуждают детей создавать и видоизменять объемные 

формы, многофигурные композиции – начиная со средней 

группы        

  

Способствуют овладению детьми навыками художественного 

труда (техникой оригами, папье-маше и др.) в изготовлении 

игрушек, панно из природного и бросового материала и пр. – 

начиная со старшей группы  

      

  

Предоставляют ребенку возможность рисовать (лепить, 

делать аппликацию) в свободное от занятий время           

Побуждают детей лепить, рисовать и т.д. по мотивам сказок, 

народного и декоративно-прикладного искусства (игрушки, 

бытовые предметы, предметы народных промыслов)  
        

Педагоги создают условия для творческого 

самовыражения детей в изобразительной деятельности           



   

   

С уважением относятся к продуктам детского творчества 

(собирают их, экспонируют, предоставляют ребенку право 

решать, взять рисунок или поделку домой, отдать на выставку, 

подарить кому-либо и т.п.)  

        

При организации занятий педагоги сочетают 

индивидуальные и коллективные виды изобразительной 

деятельности детей           

Предоставляют ребенку право выбора рисовать (лепить, 

делать аппликацию) по собственному замыслу, либо 

участвовать в реализации коллективного замысла – начиная со 

средней группы  

        

В коллективных формах изобразительной деятельности 

создают условия для самореализации каждого ребенка 

(совместно с детьми создают и обсуждают замысел, 

подбирают и изготавливают необходимые элементы, 

распределяют задачи и т.п.)  

        

2.5.3 РАЗВИТИЕ РЕБЕНКА СРЕДСТВАМИ ТЕАТРАЛИЗАЦИИ  
Способствуют развитию у детей интереса к театральному 

искусству (организуют посещение театра, просмотр и 

прослушивание телевизионных и радио-спектаклей, аудио- и 

видеозаписей, показывают слайды, диафильмы и пр.)  – 

начиная со средней  

        

группы      

Знакомят детей с театральными жанрами (драматическим, 

музыкальном, кукольным театрами - би-ба-бо, 

настольным, теневым, пальчиковым и др. - цирком, и т.п.)   

        

Педагоги предоставляют детям возможность 

познакомиться с устройством театра (сцена, занавес, 

зрительный зал, гримерная и пр.)  – начиная со старшей 

группы  

        



   

   

Предоставляют детям возможность участвовать в 

различных спектаклях, постановках – начиная со старшей 

группы  

        

Педагоги реализуют индивидуальный подход в организации 

театрализации для детей (стремятся привлечь каждого ребенка 

к участию в спектаклях или других выступлениях, предлагают 

главные роли застенчивым детям, вовлекают в спектакли 

детей с речевыми трудностями и пр.)   

        

Способствуют развитию у детей исполнительских 

способностей в передаче выразительными средствами 

драматизации (интонация, мимика, движения, жесты и пр.) 

характер, настроение персонажей, их переживания, 

эмоциональные состояния   

        

Предоставляют детям право выбора средств для 

импровизации и самовыражения (в том числе сюжетов, 

ролей, атрибутов, костюмов, видов театров и пр.)   

        

Побуждают детей придумывать новые сюжеты, 

театральные постановки, подбирать к ним атрибуты и 

костюмы – начиная со средней группы  

        

Помогают детям согласовывать свои ролевые действия с 

действиями партнеров (не перебивать, не заслонять партнера, 

подыгрывать партнеру в соответствии с сюжетом спектакля) – 

начиная со средней группы  

        

Развивают у детей способность свободно и раскрепощено 

держаться при выступлении перед взрослыми и 

сверстниками   

        

Педагоги создают условия для совместной театрализованной 

деятельности детей и взрослых (ставят спектакли с участием 

детей, родителей, сотрудников; организуют выступления 

детей старших групп перед малышами и пр.) – начиная со 

средней группы  

        



   

   

Педагоги создают условия для взаимосвязи театрализации и 

других видов деятельности в педагогическом процессе 

(используют игры-драматизации на занятиях по развитию 

речи и музыкальных занятиях, при чтении художественной 

литературы, организации сюжетно-ролевой игры; на занятиях 

по художественному труду изготавливают атрибуты и 

элементы декораций и костюмов и пр.)   

        

Всего показателей по параметру:  
Среднее арифметическое значение по параметру:  

        

  

  

КРИТЕРИЙ 3. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛОВИЙ В ДОО  

ПАРАМЕТР 3.1 КАДРОВЫЕ УСЛОВИЯ  (аудит документов, наблюдение за общением педагогов (проводится рабочей 

группой))  

  

  

  

  
Показатели  

  

Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее 

подтверждается  
2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  

Все педагогические работники имеют образование, 

дающее право на ведение педагогической 

деятельности в ДОО          

Отсутствуют зафиксированные жалобы на 

педагогический состав (за последний год)          

Все педагогические работники своевременно 

проходят процедуру аттестации           

Педагогических работников, имеющих первую или 

высшую квалификационную категорию, в ДОО более 

60 %          



   

   

В ДОО функционирует система внутреннего 

повышения квалификации педагогов (напр. 

«Экран мастерства», конкурсное движение и пр.)          

Повышение квалификации педагогическими 

работниками осуществляется не реже одного 

раза в три года          

Организована диагностика профессиональных 

дефицитов педагогических работников (например, 

анкеты для педагогов, система собеседований). 

Полученные в результате диагностики данные 

влияют на дальнейшее планирование методической 

деятельности.   

        

Предусмотрена возможность стимулирования 

участия педагогических работников в 

деятельности профессиональных ассоциаций и 

сообществ           

Свободных вакансий в ДОО имеется не более 10 

%          

Персонал демонстрирует взаимное уважение между 

собой (ждет, когда собеседник доскажет свой вопрос, 

перед тем как начать отвечать на него, не говорит на 

повышенных тонах)  

        

Персонал с удовольствием сотрудничает друг с 

другом, оказывая необходимую помощь (не 

выходя за рамки трудовых обязанностей)          

Персоналу предоставляется определенная свобода 

выбора в вопросах, связанных с осуществлением 

профессиональной деятельности (учет личных 

пожеланий, наличие небольших необходимых 

перерывов в работе)  

        



   

   

Для персонала предусмотрены необходимые 

условия труда: мебель, профессиональные 

инструменты          

Поведение персонала естественное, не 

фальшивое          

Внешний вид персонала аккуратный, 

соответствующий трудовым функциям          

Атмосфера в коллективе дружелюбная    
        

Предусмотрены условия для профессионального 

развития педагогов (доступ к скоростному 

интернету, принтер, сканер).          

Педагоги активно участвуют в обмене опытом между 

разными ОО (на муниципальном, региональном и 

федеральном уровнях). Свыше 30%  педагогов ДОО, 

транслируют результаты профессиональной 

деятельности, в том числе инновационной, на 

муниципальном, региональном, всероссийском 

уровнях.  

        

Активность педагогических кадров: Свыше 15%  

педагогов ДОО принимают участие в 

профессиональных конкурсах муниципального, 

регионального, всероссийского уровней.  

        

Профессиональные достижения педагогических 

кадров:        
Свыше 5 % педагогов ДОО имеют отраслевые 

награды, почетные звания, ученые степени.   

        

Наличие локальных актов о принятии мер и 

организации мероприятий, направленных на 

профессиональное развитие педагогических 

работников ДОО (документ должен содержать 

сведения о принимаемых мерах/проведенных 

        



   

   

мероприятиях, сведения о сроках реализации 

мер/мероприятий, об ответственных и об участниках)  

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по 

параметру:           

  

ПАРАМЕТР 3.2 РАЗВИВАЮЩАЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННАЯ СРЕДА (РППС) (анализ 

РППС – самоанализ педагогов, экспертиза (проводится рабочей группой))  

  

  

Показатели  

  

  Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее 

подтверждается  
2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
В группах создана воспитывающая среда по всем направлениям 

(наличие центров активности по патриотическому, социальному, 

познавательному, физическому, трудовому, этико-эстетическому  

воспитанию)   

        

Пространство группового помещения зонировано, т.е. отгорожено 

друг от друга элементами мебели или мобильными элементами 

среды, для одновременной реализации разных видов деятельности 

(не менее 5 выделенных центров активности по видам деятельности)  

        

Детям раннего и  дошкольного возраста в центрах активности 

доступен широкий круг разнообразного оборудования, 

инструментария, материалов и пр. для реализации своих замыслов в 

разной деятельности (п. 2.7 ФГОС ДО)  

        

Соответствие перечня оборудования, имеющегося в ДОО, 
Примерному перечню базового   оборудования в дошкольной 

образовательной организации для организации образовательной 
деятельности в соответствии ФГОС ДО и реализуемым программам  

        



   

   

(письмо министерства образования, науки и молодежной 

политики Краснодарского края от 07.09.2020 № 47-01-13-

18899/20)  

Педагог не препятствует свободному выбору детьми материалов, 

деятельности, участников совместной деятельности  
        

Детям предоставлена возможность осуществления непрерывной 

самостоятельной (и/или обогащенной взрослым, как партнером) 

деятельности в группе не менее одного часа в день   

        

Для осуществления образовательной деятельности 

используются ресурсы всего группового помещения, включая 

спальни и коридоры  

        

РППС доступна, то есть все полки открыты (без дверец), 

стеллажи для игрушек невысокие (в соответствии с ростом детей 

группы)  

        

В детской мебели не хранятся методические материалы 

педагогов  
        

Пространство может быть трансформировано самими детьми 

легко и быстро для своей игры  
        

Используются разнообразные полифункциональные предметы и 

природные материалы (например, строительные блоки могут 

каждый раз превращаться в разные предметы)  

        

Организация пространства не вызывает ощущения ее 

перенасыщения, загромождения и эстетического диссонанса  
        

Предусмотрено создание и оснащение пространства для 

уединения детей в течение дня  
        

Предусмотрено создание и оснащение пространства для отдыха 

детей в течение дня  
        

В наличии и функциональны предметы для моделирования 

пространства детьми (ширмы, модули, тележки и т.д.)  
        

Продукты детской деятельности систематически включаются в 

РППС детского сада  
        



   

   

(игры своими руками, атрибуты к играм, конструированию, 

раздаточный материал и  
пр.)      

Все продукты детской деятельности оригинальны, сделаны не по 

единому образцу педагога  
        

В РППС присутствуют элементы декора, сделанные руками 

детей – начиная со среднего возраста  
        

Детские работы подписаны именами детей (по возможности и 

желанию – лично детьми) – начиная со среднего возраста   
        

В РППС присутствуют элементы «говорящей среды»: 

социальные опросы, азбуки темы, визуальная поддержка и пр.  
        

Оформление пространства отражает интересы детей в настоящий 

момент (например, реализуемые в настоящий момент темы, детские 

проекты, идеи), при активном участии воспитанников  

        

В РППС группы соблюдаются требования действующих 

санитарных правил, норм, гигиенических требований.  
        

Наличие локального акта о принятии мер, направленных на 

повышение качества образовательных условий в дошкольных 

образовательных организациях (например, приказ о проведении 

утвержденного комплекса мер, дорожная карта с перечнем 

мер/мероприятий, утвержденный план по устранению выявленных в 

ходе проведения самоанализа недостатков, отчет по 

самообследованию)  

        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

 

 

 

  



   

   

ПАРАМЕТР 3.3 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ (самоанализ педагогов, (наблюдение за деятельностью педагога 

проводится рабочей группой))  

   

  

  

Показатели  

  

  Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее 

подтверждается  
2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
Педагог внимателен к просьбам и пожеланиям детей, не оставляет 

их без внимания, выполняет данные обещания  
        

Педагог демонстрирует уважительное отношение к каждому 

ребенку, к его чувствам и потребностям  
        

Педагог умеет подчеркнуть достоинства каждого ребенка и дать 

ему рекомендации, не унижая его человеческое достоинство   
        

Педагог использует доброжелательный недирективный тон речи и 

соответствующие возникшей педагогической ситуации речевые 

формулы, позволяющие ребенку почувствовать свою значимость  

        

Педагог создает ситуации эмоциональной отзывчивости, 

сопереживания, как в среде детей, так и в среде взрослых;   
        

Педагог умеет сдерживать эмоции даже в сложных конфликтных 

ситуациях  
        

Педагог создает условия для самостоятельной деятельности детей          

Педагог часто выступает партнером по детской деятельности          

Педагог предоставляет детям достаточное количество ситуаций 

выбора  
        

Всего показателей по параметру:  
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

  



   

   

 

КРИТЕРИЙ 4. КАЧЕСТВО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С СЕМЬЕЙ  

(анкетирование родителей (законных представителей) проводится рабочей группой)  

Анкета Уважаемые родители! Просим заполнить анкету (состоит из 3-х частей), ответы 

на вопросы которой позволят нам оценить и повысить качество образования в детском 

саду. Надеемся на искренние ответы! (анкета анонимная)  

  

ПАРАМЕТР 4.1 ИНФОРМИРОВАННОСТЬ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОО  

  

  

Показатели  

  

Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее  

под- 
тверждается  

2  

Показатель 

подтверждается  
3  

Показатель 

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
Информацию о жизни детей в детском саду я получаю 

своевременно  
        

Информация о деятельности детского сада размещается в 

удобном для меня месте  
        

Я знаком с принципами образовательной деятельности 

нашего детского сада и поддерживаю их  
        

Я ознакомлен с образовательной программой детского 

сада и приоритетными направлениями развития детей  
        

Я доволен, что официальный сайт детского сада содержит 

всю необходимую и доступную информацию по вопросам 

образования моего ребенка.  

        

У меня есть возможность получения конкретного совета 

или рекомендации по вопросам развития и воспитания 

ребенка  

        

Я получаю в достаточной степени информирование о 

наиболее сложных периодах в развитии ребенка (кризис 

одного года, трех лет и т.п.)   

        



   

   

Я получаю информирование в достаточной степени о 

характере нарушений ребенка, особенностях его развития   
        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

  

  

ПАРАМЕТР 4.2 ВОВЛЕЧЕННОСТЬ РОДИТЕЛЕЙ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙПРОЦЕСС  

  

  

Показатели  

  

Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее  

под- 
тверждается  

2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
Я, как родитель, имею возможность совместного с 

сотрудниками детского сада обсуждения достижений и 

возникающих трудностей моего ребенка   

        

Детский сад работает в тесном сотрудничестве с родителями          

Я принимал участие в определении содержания образовательной 

программы детского сада (учитывалось мнение родителей о 

направлениях деятельности части Программы, наполняемой 

детским садом)  

        

У меня, как родителя, есть возможности участвовать в 

образовательной деятельности, режимных процессах, играх в 

группе  

        

При постановке коррекционно-развивающих и социальных 

задач работы с моим ребенком учитывают мое мнение  
        

При подготовке и проведении праздников, развлечений 

узнаются мои предложения (при предварительном 

анкетировании)  

        

Планирование родительских собраний, клубов происходит по 

темам, которые заявили мы, родители. Учитывалось и мое 

мнение  

        



   

   

Я имею возможность оставлять отзывы, пожелания, критические 

замечания различными способами (например, с помощью 

«электронного опроса» через различные мессенджеры, сайт, 

открытые формы для голосования, «корзинки предложений»   

        

В детском саду разработан комплекс мероприятий, направленный 

на вовлечение родителей в образовательную деятельность ДОО 

(годовой план, перспективное планирование и др.)  

        

Я чувствую себя партнером детского сада в организации 

образовательной деятельности и воспитательного процесса  
        

Всего показателей по параметру:  
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

  

ПАРАМЕТР 4.3 УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ РОДИТЕЛЕЙ КАЧЕСТВОМ ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ ДОО УСЛУГ  
Если хотите, добавьте любые комментарии о работе детского сада и возможных изменениях в ней. 

Благодарим за сотрудничество!  

Показатели  

  

  Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее  под- 
тверждается  

2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
Я доволен, что ребенок посещает детский сад с удовольствием          

Мне нравится, что сотрудники детского сада компетентны и 

прикладывают все усилия, чтобы мой ребенок хорошо развивался и 

получал разнообразный опыт   

        

Я вижу хорошие результаты развития моего ребенка в детском саду           

Я удовлетворен качеством и вариативностью бесплатных 

образовательных услуг, предоставляемых ДОО  
        

Я удовлетворен качеством и вариативностью услуг, оказываемых на 

платной основе  - для детей старшего дошкольного возраста  
        

Мне кажется, что педагогами детского сада сделано все возможное для 

коррекции и компенсации нарушений развития ребенка  
        



   

   

Я уверен в качестве питания в детском саду          

Мне нравится, что в детском саду учитываются интересы моего 

ребенка, поддерживают его инициативу   
        

Я доволен, что в детском саду созданы доброжелательные и вежливые 

взаимоотношения с родителями воспитанников   
        

Я уверен в безопасности моего ребенка в саду, созданы безопасные 

условия в группах и на территории    
        

Я наблюдаю, что деятельность группы и детского сада в целом 

совершенствуется с учетом мнения родителей  
        

Всего показателей по параметру:  
Среднее арифметическое значение по параметру:    

        

  

 

 

 

 

 

ПАРАМЕТР 4.4. ОЗНАКОМЛЕНИЕ РОДИТЕЛЕЙ С ЛОКАЛЬНЫМИ АКТАМИ ДОО РАЗМЕЩЕНИЕ 

ИНФОРМАЦИИ НА ОФИЦИАЛЬНОМ САЙТЕ ДОО В СЕТИ ИНТЕРНЕТ (аудит документации, анализ 

информационных ресурсов)   

 

Показатели  

  

 Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель не 

подтверждается  

 

Показатель не 

подтверждается  
1  

Показатель не 

подтверждается  
1  



   

   

Родители воспитанников ознакомлены с Уставом 

организации, со сведениями о дате предоставления и 

регистрационном номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности (выпиской из реестра 

лицензий на осуществление образовательной 

деятельности), с образовательными программами, и 

следующими локальными актами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной 

деятельности, правами и обязанностями Воспитанника и 

Заказчика: «Правилами приема на обучение по 

образовательным программам дошкольного образования», 

«Порядком и условия перевода, отчисления, 

восстановления обучающихся», «Порядком оформления 

возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между ДОО и родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся», 

«Положением о комиссии по урегулированию споров 

между участника образовательных отношений», 

«Правилами внутреннего распорядка воспитанников и их 

родителей (законных представителей)»  

        

Размещена актуальная информация на официальном сайте 

ДОО в сети Интернет, на информационных стендах ДОО, 

проводятся индивидуальные консультации для родителей  

        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

  

  

 

 



   

   

КРИТЕРИЙ 5. КАЧЕСТВО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ, БЕЗОПАСНОСТИ И КАЧЕСТВА УСЛУГ  ПО 

ПРИСМОТРУ И УХОДУ  

  

ПАРАМЕТР 5.1 СОХРАНЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ (самоанализ педагогов, анализ созданных условий, планов работы 

воспитателей, документации – экспертиза проводится рабочей группой) 

    

  

  

Показатели  

  

  Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее  под- 
тверждается  

2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
Санитарно-гигиенические условия внутренних помещений ДОО 

соответствуют требованиям нормативных документов   
        

Санитарно-гигиенические условия прогулочных участков и территории 

ДОО соответствуют требованиям нормативных документов   
        

Проводится системная работа по формированию культурно-гигиенических 

навыков, сохранению, укреплению здоровья воспитанников с учетом их 

потребностей (алгоритм мытья рук, алгоритм одевания и др.)   

        

Проводится системная работа по формированию здорового образа 

жизни (ежедневные планы воспитателя)  
        

Режим дня выстроен в соответствии с санитарно-гигиеническими 

требованиями и продолжительностью работы ДОО  
        

Медицинское обслуживание в ДОО осуществляется медицинскими 

работниками в течение всего времени пребывания детей. Наличие договора 

с ГБУЗ КК на медицинское обслуживание в ДОО  

        

Присутствует систематическое наблюдение за состоянием здоровья 

воспитанников (утренний фильтр)  
        

В группах созданы информационные и материально-технические условия 

(инфостенды, наглядные инструкции в местах санитарно-гигиенической 

обработки, разработаны инструкции, требования к средствам и пр.)   

        



   

   

Среднегодовой показатель посещаемости выше показателя, 

характеризующего качество услуги, установленного муниципальным 

заданием  

        

Всего показателей по параметру:  
Среднее арифметическое значение по параметру:  

        

  

  

ПАРАМЕТР 5.2 ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ (самоанализ педагогов, анализ созданных условий, планов работы 

воспитателей, документации – экспертиза проводится рабочей группой)  

  

  

Показатели  

  

  Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее 

подтверждается  
2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
Групповое помещение соответствует требованиям безопасности 

(оборудование исправно и функционирует, пути эвакуации свободны и 

функционируют, мебель соответствует требованиям нормативных 

документов)   

        

  

Территория для прогулок на свежем воздухе соответствует требованиям 

безопасности (покрытие ровное, прогулочные веранды, оборудование для 

игр детей и ограждение участка целостны, зеленые насаждения 

соответствуют требованиям нормативных документов)  

        

Предусмотрена работа с детьми по формированию безопасного 

поведения в ДОО    
        

Предусмотрен комплекс взаимосвязанных мер по обеспечению и 

контролю безопасности помещения и пр.: предусмотрены замки на окнах, 

предотвращающие случайное открытие окон детьми; защита мебели от 

опрокидывания  

        

Имеется в наличии исправное и функционирующее оборудование: 

системы видеонаблюдения, АПС, тревожной кнопки, целостность 

ограждения ДОО   

        



   

   

Имеются в наличии локальные акты по организации и профилактике 

антитеррористической безопасности, по охране жизни и здоровья детей, 

соответствующие требованиям действующего законодательства, 

размещенные на официальном сайте ДОО в сети Интернет  

        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:  

        

  

ПАРАМЕТР 5.3 ОБЕСПЕЧЕНИЕ КАЧЕСТВА УСЛУГ ПО ПРИСМОТРУ И УХОДУ (аудит 

документации, информационных стендов, наблюдение за деятельностью педагогов – проводится 

рабочей группой)   

  

  

Показатели  

  

  Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее  под- 
тверждается  

2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
В ДОО разработаны и утверждены локальные акты, регулирующие 

разнообразие и контроль качества питания (положение об организации 

питания, о бракеражной комиссии, и  
пр.)  

        

Организация процесса питания детей соответствует нормативным 

документам    
        

Во время приема пищи детьми, психологическая атмосфера в группе 

доброжелательная, спокойная   
        

Предусмотрен индивидуальный подход к детям в режимных моментах 

(сон, отдых, релаксация, питания, прогулки и др.)  
        

На информационных стендах, официальном сайте ДОО в сети Интернет 

размещена информация для родителей воспитанников по организации 

питания,  рекомендации по организации здорового питания детей  

        

Всего показателей по параметру:   
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

  



   

   

  

  

КРИТЕРИЙ 6. КАЧЕСТВО УПРАВЛЕНИЯ В ДОО  

ПАРАМЕТР 6.1 УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИОННЫМИ ПРОЦЕССАМИ (аудит 

документации (проводится руководителем и административным персоналом ДОО)  

    

  

  
Показатели  

  

Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее  

под- 
тверждается  

2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
Педагоги  разрабатывают тематические планы в 

соответствии с календарным планом воспитательной 

работы;  к реализации планов привлекаются все участники 

образовательных отношений (дети, родители, педагоги)    

        

В  ДОО организовано взаимодействие с социальными 

партнерами: имеются договоры о сотрудничестве с 

музеями, библиотеками, театрами и др. социальными 

институтами; проводятся совместные мероприятия 

(виртуальные и очные экскурсии, социальные акции, 

совместные проекты и т.д.)  

        

Предусмотрена система гибкого планирования 

образовательной деятельности, обеспечивающая 

взаимосвязь различных процессов  

        

Методическая система ДОО обеспечивает открытость 

достижений педагогов, стимулирует их активность в 

распространении и освоении инновационного опыта (проводятся 

мероприятия по взаимообогащению опытом между 

сотрудниками своего коллектива и за его пределами)  

        



   

   

Педагогический коллектив своевременно информируется о 

проведении различных конкурсов профессионального 

мастерства   

        

Осуществляется поддержка молодых специалистов 

(действующий локальный акт)  
        

Администрация ДОО своевременно реагирует на запросы о 

предоставлении необходимых ресурсов для выполнения 

трудовых функций (собеседование с коллективом)   

        

Администрация ДОО своевременно реагирует на 

предложения коллектива о совершенствовании качества 

своего труда (собеседование с коллективом)   

        

Стимулирующие выплаты рассчитываются открыто для 

всего коллектива на основе выполнения личных и 

коллективных показателей эффективности  

        

Документация ведется систематически, в полном объеме 

(наличие протоколов общих родительских собраний, 

педсоветов и т.д.)  

        

Проводятся мероприятия на формирование и поддержку 

командного духа (командообразование)  
        

Имеется управленческий документ, содержащий сведения о 

принимаемых мерах/проведенных мероприятиях, сведения о 

сроках реализации мер/мероприятий, об от- 

        

ветственных и об участниках по устранению выявленных в ходе 

проведения анализа недостатков, подписанная программа 

проведения мероприятия, подписанная повестка, подписанный 

протокол проведения мероприятия  

    

Наличие управленческих решений: управленческий документ, 

содержащий сведения о принимаемых управленческих решениях 

(в том числе о поощрении), сведения о сроках реализации 

управленческих решений, об ответственных и об участниках  

        

В ДОО имеется программное обеспечение образовательного 

контента к используемым цифровым технологиям (ИКТ), 

использование цифровых образовательных платформ  

        



   

   

Всего показателей по параметру:  
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

  

ПАРАМЕТР 6.2 ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА  

  

  
Показатели  

  

 Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее  под- 
тверждается  

2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
Наличие внутренней системы оценки качества (ВСОКО) ДОО 

(действующий локальных акт)  
        

Присутствует корреляция целей и задач ООП ДО и целей и задач ВСОКО          

Анализ результатов и обсуждение с коллективом основных маркеров 

качества за определенный период (отчет, аналитическая справка – анализ, 

собеседование с педагогами, рекомендации и пр.)  

        

Оформление управленческих решений по внесению намеченных 

корректив, нацеленных на повышение качества, в отдельный документ 

(приказ)  

        

По результатам процедур ВСОКО всем участникам дается обратная связь в 

устном и/или письменном виде (собеседование с педагогами/аналитическая 

справка, рекомендации пр.)  

        

Наличие во ВСОКО параметра: Реализуется социальное партнерство 

(договор о сотрудничестве)   
        

Наличие во ВСОКО параметра: Эффективность реализации рабочей 

программы воспитания  
        

Наличие рекомендаций по использованию успешных практик, 

выявленных в ходе анализа, позволяющих достичь более высоких 

результатов  

        

Наличие управленческих решений:  документ должен содержать сведения о 

принимаемых управленческих решениях (в том числе о поощрении), 
        



   

   

сведения о сроках реализации управленческих решений, об ответственных и 

об участниках  

Всего показателей по параметру:  
Среднее арифметическое значение по параметру:   

        

  

ПАРАМЕТР 6.3 ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ ДОО  

  

  
Показатели  

  

  Уровни   

Показатель 

не подтвер- 
ждается  

1  

Показатель 

скорее 

подтверждается  
2  

Показатель  

подтверждается  
3  

Показатель  

подтверждается 

с  
превосходством  

4  
Наличие программы развития в ДОО, Программа развития согласована с 

учредителем, отражает результаты самообследования,  отражает качество 

педагогической работы и направления её совершенствования  

        

Программа содержит стратегию развития ДОО в долгосрочном 

периоде (не менее 5 лет).  
        

Программа развития построена на основе результатов внутренней оценки 

качества образования ДОО, наблюдается внесение корректировок в 

Программу развития по результатам ВСОКО (действующий локальный 

акт)  

        

Программа развития содержит перспективный план повышения 

качества образования в ДОО  
        

В Программе развития предусмотрены меры и мероприятия, планируемые 

с целью улучшения качества образования, на ближайший год с указанием 

сроков их реализации и ответственными лицами (Программа содержит 

план мероприятий по развитию ДОО с указанием сроков их реализации)  

        

Для разработки Программы развития в ДОО формируется рабочая 

группа из сотрудников ДОО  
        

Для разработки Программы развития собираются и анализируются 

пожелания родительской общественности  
        



   

   

Программа содержит разделы, связанные с развитием 

профессиональных компетенций сотрудников ДОО в долгосрочном 

периоде   

        

Программа включает планы по внедрению инновационных аспектов 

в деятельность ДОО  
        

Всего показателей по параметру:  
Среднее арифметическое значение по параметру:  

        

  

 

 

 

 

  

 

Сводная таблица  

  

 КРИТЕРИЙ 1   КРИТЕРИЙ 2  

Параметр  Среднее арифметическое 

значение  
Параметр  Среднее арифметическое значение  

1.1    2.1    

1.2    2.2    

1.3    2.3    

1.4    2.4    

1.5    2.5    

1.6        

1.7        

ИТОГО    ИТОГО    



   

   

 КРИТЕРИЙ 3   КРИТЕРИЙ 4  

Параметр  Среднее арифметическое 

значение  
Параметр  Среднее арифметическое значение  

3.1    4.1    

3.2    4.2    

3.3    4.3    

    4.4.    

ИТОГО    ИТОГО    

 КРИТЕРИЙ 5   КРИТЕРИЙ 6  

Параметр  Среднее арифметическое 

значение  
Параметр  Среднее арифметическое значение  

5.1    6.1    

5.2    6.2    

5.3    6.3    

ИТОГО    ИТОГО    

  

ИТОГО:   

Группа/ДОО находится в кластере   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

   

 

4.3. Инструментарий проведения педагогической диагностики 

 

Система оценки качества дошкольного образования на уровне ДОО должна обеспечивать участие всех 

заинтересованных субъектов, идентифицируемых в этом пространстве, и в то же время выполнять свою основную задачу: 

обеспечивать развитие системы дошкольного образования в соответствии с принципами и требованиями Федерального 

государственного стандарта дошкольного образования. 

Во ФГОС ДО заявлены приоритеты: 

 поддержки разнообразия детства и соответствующей вариативности содержания, форм и методов дошкольного 

образования; 

 обеспечения развивающего характера дошкольного образования, развития личности детей в соответствии с их 

возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями; 

 открытого характера дошкольного образования, учитывающего интересы и потребности семьи; 

 обеспечения творческого характера профессиональной деятельности и профессионального развития педагогов в 

системе дошкольного образования. 

Система оценки качества дошкольного образования, должна поддерживать ценности развития и позитивной 

социализации ребенка дошкольного возраста, учитывать факт разнообразия путей развития ребенка в условиях 

современного постиндустриального общества. Система оценки качества ДО должна поддерживать вариативность 

образовательных программ дошкольного образования, обеспечивающих выбор для семьи, 

для образовательной организации и для педагогов в соответствии с разнообразием вариантов развития ребенка в 

дошкольном детстве, а также в соответствии с разнообразием вариантов образовательной среды и местных условий в разных 

регионах и муниципальных образованиях РФ. Тем самым обеспечивается качество дошкольного образования в разных 

условиях его реализации в масштабах всей страны. 

Закон об образовании в РФ (Глава VII, ст. 64, п. 2) и Стандарт дошкольного образования (Раздел IV, п. 3.2.3., п. 4.5.) 

исключают как проведение аттестации на дошкольном уровне, так и использование результатов диагностики 

(исследования) индивидуального развития детей в ДОО при оценке качества дошкольного образования. 

При этом в ФГОС ДО в п. 3.2.3. закреплено положение, что «оценка индивидуального развития детей проводится 

педагогическим работником в рамках педагогической диагностики (оценки индивидуального развития детей дошкольного 

возраста, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего 



   

   

планирования)». Анализ ситуации показывает, что требования ФГОС ДО, призванные сместить нормирование 

педагогического процесса с полюса ребенка на полюс самого педагогического процесса не дает ответа на вопрос, что же в 

результате происходит с ребенком, как и куда он продвигается в своем формировании и развитии, как идет его подготовка 

к школе. Задавая целевые ориентиры в области развития ребенка, желательно следовать принципу «сближения диагностики 

и формирования», о чем писал еще в 1989 году Д.Б. Эльконин[1]. Названный принцип был учтен при разработке ФГОС ДО 

и примерной основной образовательной программы дошкольного образования (ПООП ДО), где было введено понятие 

«развивающая оценка качества». 

Предлагаемый инструментарий педагогической диагностики практичен, прост в применении. Его преимущества по 

сравнению с имеющимися (предлагающимися) практиками, заключается в следующем: 

 «Карта развития» позволяет наглядно определять место ребенка в группе и всей группы в нормативном пространстве 

развития – во всем возрастном диапазоне (видеть отставание и опережение); 

 выделять основные достижения ребенка (без отвлечения на второстепенные детали), используя простой и доступный 

язык наблюдения (без обращения к специальным диагностическим процедурам); 

 позволяет воспитателям осуществлять гибкое проектирование образовательного процесса «под группу». 

 
ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 

 

Инструментарий проведения педагогической диагностики состоит из следующих частей. 

 

1. Описание показателей и уровней проявления инициативы в общении, игровой, познавательно-

исследовательской, продуктивной практиках, а также двигательной активности у детей дошкольного возраста. 

 

2. Унифицированные формы наблюдения (Карта развития) в 5-и видах детской деятельности в диапазоне от 3 до 

7 лет (3-4, 4-5, 5-6, 6-7 лет) 

в сюжетной игре; 

в игре с правилами; 

в продуктивной деятельности; 

в познавательно-исследовательской деятельности; 

в двигательной активности. 



   

   

Каждый вид деятельности детей дошкольного возраста способствует развитию и проявлению определенной сферы 

инициативы: 

 творческая инициатива, 

 инициатива как целеполагание и волевое усилие, 

 коммуникативная инициатива, 

 познавательная инициатива (любознательность), 

 двигательная инициатива. 

 

Каждая из унифицированных карт развития включает описание показателей трех уровней (низкий, средний, 

высокий) проявления инициативы у детей в диапазоне от 3 до 7 лет (3-4,4-5, 5-6, 6-7 лет), в соответствии с 

разработкой показателей и уровней проявления 

инициативы в общении, игровой, познавательно-исследовательской, продуктивной практиках, а также двигательной 

активности у детей дошкольного возраста. 

 

3. Рекомендации для педагога по заполнению унифицированных карт развития деятельности детей в диапазоне от 3 до 

7 лет (3-4, 4-5, 5-6, 6-7 лет). 

 

1. Описание показателей и уровней проявления инициативы в общении, игровой, познавательно- 

исследовательской, продуктивной практиках, а также двигательной активности у детей дошкольного возраста. 

В основу разработки показателей и уровней проявления инициативы в общении, игровой, познавательно-

исследовательской, продуктивной практиках, а также двигательной активности у детей дошкольного возраста положены 

следующие основания. 

Первое – это интеллектуальные и мотивационно-динамические характеристики деятельности ребенка дошкольного 

возраста. Выделены крайние нормативные точки в 3 года и 6-7 лет (соответствующие началу и концу возрастного диапазона) 

и точка качественного сдвига в психическом развитии ребенка, когда можно сказать, что он уже совсем не такой, как в 3 

года, но еще совсем не такой, как в 6-7 лет. Точку этого качественного сдвига можно отнести к промежутку между 4-5 

годами, опираясь на многочисленные научные исследования развития детей. Таким образом, в диапазоне дошкольного 

возраста выстраиваются три целостных «образа» дошкольника, последовательная смена которых должна служить самым 

общим ориентиром для воспитателя в оценивании индивидуально-группового продвижения детей 



   

   

в развитии. 

Второе – это активность, инициативность ребенка как субъекта деятельности в различных жизненных сферах. 

В качестве главного в развитии ребёнка дошкольного возраста были выделены основные сферы его инициативности. 

Под инициативой, согласно толковому словарю С.И. Ожегова, понимается «почин, внутреннее побуждение к новым формам 

деятельности, предприимчивость, … руководящая роль в каких-нибудь действиях». [Ожегов С. И., 1997, с.247] 

В педагогике инициативность рассматривается как проявление активной позиции в общении, деятельности, поведении, 

источником которой является сам ребёнок. По сравнению с другими показателями при оценке развития детей сферы 

инициативности ребёнка имеют ряд значительных преимуществ. С одной стороны, сферы инициативы ребенка 

обеспечивают развитие его наиболее важных психических процессов (психических новообразований возраста), а с другой 

стороны, обеспечивают эмоциональное благополучие ребенка, его самореализацию, 

полноту «проживания» им дошкольного периода детства, включенность в те виды культурной практики (виды 

деятельности), которые традиционно отведены обществом для образования дошкольника. 

Основные сферы инициативы ребенка: 

 творческая инициатива – включенность в сюжетную игру как основную творческую деятельность ребенка, где 

развиваются воображение, образное мышление; 

 инициатива как целеполагание и волевое усилие – включенность в разные виды продуктивной деятельности: 

рисование, лепку, конструирование, требующие усилий по преодолению «сопротивления» материала, где развиваются 

произвольность, планирующая функция речи; 

коммуникативная инициатива – включенность ребенка во взаимодействие со сверстниками, где развиваются эмпатия, 

коммуникативная функция речи; 

 познавательная инициатива (любознательность) – включенность в экспериментирование, простую 

познавательно-исследовательскую деятельность, где развиваются способности устанавливать пространственно-

временные, причинно-следственные и родовидовые отношения; 

 двигательная активность (инициатива) – это естественная потребность детей в  движении, удовлетворение 

которой является важнейшим условием гармоничного развития ребёнка, состояния его здоровья. 

Каждый вид деятельности способствует развитию и проявлению определенной сферы инициативы. Однако верно и то, что 

во всех видах детской деятельности в той или иной мере задействованы разные сферы инициативы. 

Прогрессивное развитие каждого вида инициативы в 5-и видах детской деятельности оценивается на основании 

предметно-содержательной направленности активности ребенка. Условными ступенями в развитии каждого вида 



   

   

инициативы является трансформация замысла ребенка, его «движение» от связанности наличным предметным полем и 

процессуальной мотивации к четко оформленному замыслу-цели и мотивации достижения поставленного результата. 

Это позволяет выделить в каждом виде инициативы три уровня инициативы у детей разного возраста в диапазоне от 3 до 

7 лет (3- 4, 4-5, 5-6, 6-7 лет): низкий, средний, высокий. 

Три уровня инициативы (низкий, средний, высокий) описаны в 5-и сферах детской 

инициативы, что соответствует 5-и видам детской деятельности: 

- в сюжетной игре; 

- в игре с правилами; 

- в продуктивной деятельности; 

- в познавательно-исследовательской; 

- в двигательной активности.  

Для каждого вида детской деятельности разработаны показатели, уровни и ключевые характеристики. 

Для удобства использования описания показателей и уровней проявления инициативы в общении, игровой, 

познавательно-исследовательской, продуктивной практиках, а также двигательной активности у детей дошкольного 

возраста оно представлено в виде таблицы. (таблица 1). 
 

Таблица 1 
 

 

Название инициатив 1 уровень\низкий: 

 (типично в 3-4 года): 

 

2 уровень\средний: 

(типично в 4-5 лет): 

 

3 уровень\высокий: 

(типично в 6-7 

лет): 

1.ТВОРЧЕСКАЯ 

ИНИЦИАТИВА 

(наблюдение за 

сюжетной 

игрой) 

 

 

Показатели: 
Активно развертывает несколько 

связанных по смыслу условных 

действий (роль в действии), 

содержание которых зависит 

от наличной игровой обстановки; 

активно использует предметы- 

заместители, наделяя один и 

тот же предмет разными игровыми 

значениями; с энтузиазмом 

Показатели: 
Имеет первоначальный замысел 

("Хочу играть в больницу", 

"Я - шофер" и т.п.);  

активно ищет или видоизменяет 

имеющуюся игровую обстановку; 

принимает и обозначает в речи 

игровые роли; 

развертывает отдельные сюжетные 

эпизоды (в рамках привычных 

Показатели: 
Имеет разнообразные игровые 

замыслы; 

активно создает предметную 

обстановку "под замысел"; 

комбинирует (связывает) в 

процессе игры разные сюжетные 

эпизоды в новое целое, 

выстраивая оригинальный 



   

   

многократно воспроизводит 

понравившееся условное игровое 

действие (цепочку действий) с 

незначительным и вариациями. 

Ключевые признаки 
В рамках наличной предметно- 

игровой обстановки активно 

развертывает несколько связанных 

по смыслу игровых действий (роль в 

действии); 

вариативно использует предметы- 

заместители в условном игровом 

значении. 

 

 

последовательностей событий), 

активно используя не только 

условные действия, но и ролевую 

речь, разнообразя ролевые 

диалоги от раза к разу; в процессе 

игры может переходить от одного 

отдельного сюжетного эпизода к 

другому (от одной роли к другой), не 

заботясь об их связности. 

Ключевые признаки 
Имеет первоначальный замысел, 

легко меняющийся в процессе игры; 

принимает разнообразные роли; 

при развёртывании отдельных 

сюжетных эпизодов подкрепляет 

условные действия ролевой речью 

(вариативные диалоги с игрушками 

или сверстниками). 

 

 

сюжет; может при этом 

осознанно использовать смену 

ролей;  

замысел также имеет тенденцию 

воплощаться преимущественно в 

речи (словесное придумывание 

историй), или в предметном 

макете воображаемого "мира" (с 

мелкими игрушками- 

персонажами), может 

фиксироваться в продукте 

(сюжетные композиции в 

рисовании, лепке 

конструировании. 

Ключевые признаки 
Комбинирует разнообразные 

сюжетные эпизоды в новую 

связную последовательность; 

использует развёрнутое 

словесное комментирование 

игры через события и 

пространство (что - где 

происходит с персонажами); 

частично воплощает игровой 

замысел в продукте (словесном – 

история, предметном – 

макет, сюжетный рисунок). 

2. ИНИЦИАТИВА КАК 

ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕ И 

ВОЛЕВОЕ УСИЛИЕ 

(наблюдение за 

продуктивной 

деятельностью) 

 

Показатели: 
Обнаруживает стремление 

включиться в процесс деятельности 

(хочу лепить, рисовать, строить) без 

отчётливой цели, поглощён 

процессом (манипулирует 

Показатели: 
Обнаруживает конкретное 

намерение-цель ("Хочу нарисовать 

домик..., построить домик..., слепить 

домик");   

работает над ограниченным 

материалом, его трансформациями; 

Показатели: 
Имеет конкретное намерение-

цель; 

работает над материалом в 

соответствии с целью;  

конечный результат 

фиксируется, демонстрируется 



   

   

материалом, изрисовывает много 

листов и т.п.); завершение 

процесса определяется исчерпанием 

материала или времени; на вопрос: 

что ты делаешь? - отвечает 

обозначением процесса (рисую, 

строю);  

называние продукта может 

появиться после окончания процесса 

(предварительно конкретная цель не 

формулируется). 

Ключевые признаки: 
Поглощён процессом; 

конкретная цель не фиксируется; 

бросает работу, как только 

появляются отвлекающие 

моменты, и не возвращается к 

ней. 

результат фиксируется, но 

удовлетворяет любой (в процессе 

работы цель может изменяться, в 

зависимости от того, что 

получается). 

Ключевые признаки: 
Формулирует конкретную цель 

("Нарисую домик"); 

в процессе работы может менять 

цель, но фиксирует конечный 

результат ("Получилась машина"). 

 

(если удовлетворяет) или 

уничтожается (если не 

удовлетворяет); 

самостоятельно подбирает 

вещные или графические 

образцы для копирования 

("Хочу сделать такое же") - в 

разных материалах (лепка, 

рисование, конструирование). 

Ключевые признаки: 
Обозначает конкретную цель, 

удерживает её во время работы; 

фиксирует конечный результат, 

стремится достичь хорошего 

качества; 

возвращается к прерванной 

работе, доводит её до конца. 

 

3.КОММУНИКАТИВНА 

Я ИНИЦИАТИВА 

(наблюдение за 

совместной 

деятельностью – игровой 

и продуктивной) 

 

Показатели: 
Привлекает внимание сверстника к 

своим действиям, комментирует их 

в речи, но не старается, чтобы 

сверстник понял; 

также выступает как активный 

наблюдатель пристраивается к 

уже действующему сверстнику, 

комментирует и подправляет 

наблюдаемые действия; 

старается быть (играть, делать) 

рядом со сверстниками; 

ситуативен в выборе, довольствуется 

обществом и вниманием любого. 

Ключевые признаки: 
Обращает внимание сверстника на 

Показатели: 
Намеренно привлекает 

определённого сверстника к 

совместной деятельности с 

опорой на предмет и 

одновременным кратким словесным 

пояснением замысла, цели ("Давай 

играть, делать...");  

ведёт парное взаимодействие в 

игре, используя речевое пошаговое 

предложение – побуждение 

партнёра к конкретным действиям 

("Ты говори...", "Ты делай..."); 

поддерживает диалог в конкретной 

деятельности;  

может найти аналогичный 

Показатели: 
Инициирует и организует 

действия 2-3 сверстников, 

словесно развёртывая 

исходные замыслы, цели, 

спланировав несколько 

начальных действий ("Давайте 

так играть..., рисовать..."); 

использует простой договор ("Я 

буду..., а вы будете..."), не 

ущемляя интересы и желания 

других; 

может встроиться в совместную 

деятельность других детей, 

подобрав подходящие по 



   

   

Интересующие самого ребенка 

действия ("Смотри..."), комментирует 

их в речи, но не старается быть 

понятым; 

довольствуется обществом любого. 

 

или дополняющий игровой предмет, 

материал, роль, не вступая в 

конфликт со сверстником. 

Ключевые признаки: 
Инициирует парное взаимодействие 

со сверстником через краткое 

речевое предложение- побуждение 

("Давай играть, делать..."); 

поддерживает диалог в конкретной 

деятельности; 

начинает проявлять избирательность 

в выборе партнёра. 

 

смыслу игровые роли, 

материалы; 

легко поддерживает диалог в 

конкретной деятельности; 

может инициировать и 

поддержать простой диалог со 

сверстником на отвлечённую 

тему; 

избирателен в выборе партнёров; 

осознанно стремится не только к 

реализации замысла, но и к 

взаимопониманию, к 

поддержанию слаженного 

взаимодействия с партнёрами. 

Ключевые признаки:  
В развёрнутой словесной форме 

предлагает партнёрам 

исходные замыслы, цели; 

договаривается о распределении 

действий, не ущемляя интересы 

других участников; 

избирателен в выборе, осознанно 

стремится к взаимопониманию 

и поддержанию слаженного 

взаимодействия. 

4. ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ 

ИНИЦИАТИВА - 

ЛЮБОЗНАТЕЛЬНОСТЬ 

(наблюдение за 

познавательно- 

исследовательской и 

продуктивной 

деятельностью) 

 

Показатели: 
Замечает новые предметы в 

окружении и проявляет интерес к 

ним; 

активно обследует вещи, 

практически обнаруживая их 

возможности (манипулирует, 

разбирает - собирает, без 

попыток достичь точного 

Показатели: 
Предвосхищает или сопровождает 

вопросами практическое 

исследование новых предметов 

("Что это? Для чего?"); 

обнаруживает осознанное 

намерение узнать что-то 

относительно конкретных вещей и 

Показатели: 
Задаёт вопросы, касающиеся 

предметов и явлений, лежащих 

за кругом непосредственно 

данного (как? почему? зачем?); 

обнаруживает стремление 

объяснить связь фактов, 

использует простое причинное 

рассуждение (потому что...); 



   

   

исходного состояния); 

многократно повторяет действия, 

поглощён процессом. 

Ключевые признаки: 
Проявляет интерес к новым 

предметам, манипулирует ими, 

практически обнаруживая их 

возможности; 

многократно воспроизводит 

действия. 

 

 

явлений ("Как это получается? Как 

бы это сделать? Почему это так?"); 

высказывает простые 

предположения о связи действия и 

возможного эффекта при 

исследовании новых предметов, 

стремится достичь определённого 

эффекта ("Если сделать так..., или 

так..."), не ограничиваясь 

простым манипулированием; 

встраивает свои новые 

представления в сюжеты игры, темы 

рисования, конструирования. 

Ключевые признаки: 
Задаёт вопросы относительно 

конкретных вещей и явлений (что? 

как? зачем?); высказывает простые 

предположения, осуществляет 

вариативные действия по 

отношению к исследуемому 

объекту, добиваясь нужного 

результата. 

 

стремится к упорядочиванию, 

систематизации конкретных 

материалов (в виде коллекции); 

проявляет интерес к 

познавательной литературе, к 

символическим языкам; 

самостоятельно берётся делать 

что- то по графическим 

схемам (лепить, 

конструировать), 

составлять карты, схемы, 

пиктограммы, записывать 

истории, наблюдения 

(осваивает письмо как средство 

систематизации и 

коммуникации). 

Ключевые признаки:  

Задаёт вопросы об отвлечённых 

вещах; 

обнаруживает стремление к 

упорядочиванию фактов и 

представлений, способен к 

простому рассуждению; 

проявляет интерес к 

символическим языкам 

(графические схемы, письмо). 

5. ДВИГАТЕЛЬНАЯ 

ИНИЦИАТИВА 

(наблюдение за 

различными формами 

двигательной активности 

ребёнка) 

 

Показатели: 
Ребёнок регулярно перемещается в 

пространстве, совершая различные 

типы движений и действий с 

предметами. Его движения 

энергичны, но носят процессуальный 

(движение ради движения) 

характер. Не придаёт значения 

Показатели: 
Совершает осознанные, 

дифференцированные относительно 

объектов и целей движения. 

Проявляет интерес к определённым 

типам движений и физических 

упражнений (бегу, прыжкам, 

метанию). Изменяет свои движения 

Показатели: 
Физическая активность может 

носить результативный 

характер, и ребёнок стремится к 

улучшению показателей в ней 

(прыгнуть дальше, пробежать 

быстрее). Он прислушивается к 

советам взрослого о способах 



   

   

правильности движений, низкую 

эффективность компенсирует 

энергичностью. 

Ключевые признаки: 
 С удовольствием участвует в играх, 

организованных взрослым, при 

появлении интересного предмета не 

ограничивается его созерцанием, 

а перемещается к нему, стремится 

совершить с ним трансформации 

физического характера (катает, 

бросает и т.д.) 

 

 

(совершает согласованные движения 

рук при беге, ловит мяч кистями рук 

и т.д.) в соответствии с 

Рекомендациями взрослого, но 

может через некоторое время 

вернуться к первоначальному 

способу. С удовольствием пробует 

новые типы двигательной 

активности. 

Ключевые признаки: 
Интересуется у взрослого, почему у 

него не получаются те, или иные 

движения, в игре стремится освоить 

новые типы движений, подражая 

взрослому. 

 

 

улучшения результатов, и 

усвоив тот или иной навык, 

повторяет постоянно в своей 

деятельности. Проявляет интерес 

к различным формам 

двигательной активности (езде 

на велосипеде, плаванию), 

стремится приобрести 

специфические навыки для их 

осуществления. Бодро и без 

жалоб относится к физической 

усталости, связывает её со 

своими спортивными 

достижениями. 

Ключевые признаки: 
Интересуется у взрослого, каким 

образом можно выполнить те 

или иные физические  

упражнения более эффективно, 

охотно выполняет различную 

деятельность, связанную с 

физической нагрузкой, 

отмечает свои достижения в том 

или ином виде спорта. 

 

 

2. Унифицированные формы наблюдения «Карта развития» в 5-и видах детской деятельности в диапазоне от 3 до 7 лет (3- 
4, 4-5, 5-6, 6-7 лет) 

 

Для удобства проведения педагогической диагностики была разработана Унифицированная «Карта развития», состоящая из 

5 бланков (таблицы 2 – 6). 

При разработке унифицированной Карты наблюдения учитывались 5 видов детской деятельности: 

сюжетная игра; 



   

   

игра с правилами; 

 продуктивная деятельность; 

 познавательно-исследовательская; 

 двигательная активность. 

В Унифицированную «Карту развития» в описании уровня развития ребенка дошкольного 

возраста в диапазоне от 3 до 7 лет (3-4, 4-5, 5-6, 6-7 лет) выносятся только ключевые 

признаки (для уточнения воспитатель может обратиться к полному описанию, данному в 

таблицах 2-6). 
Таблица 2 

 
 

 

Унифицированная «Карта развития» детей _______________ группы 
 

Бланк 1. ТВОРЧЕСКАЯ ИНИЦИАТИВА 

(наблюдение за сюжетной игрой) 

Дата заполнения___________________ 

 

№ 
п/п 

 

Имя 
Фамилия 
ребенка 

 

Возраст 
ребенка 
(полных лет, 

месяцев) 

1-й 
уровень\низкий 
В рамках наличной 

предметно-игровой 

обстановки 

активно 

развертывает 

несколько связных 

по смыслу игровых 

действий (роль в 

действии); 

вариативно 

использует 

предметы 

2-й 
уровень\средний 
Имеет 

первоначальный 

замысел, легко 

меняющийся в ходе 

игры; принимает 

разнообразные 

роли; при 

развертывании 

отдельных 

сюжетных эпизодов 

подкрепляет 

условные действия 

3-й 
уровень\высокий 
Комбинирует 

разнообразные 

сюжетные эпизоды в 

новую связную 

последовательность; 

использует 

развернутое 

словесное 

комментирование 

игры 

через события и 



   

   

заместители в 

условном игровом 

значении 

 

ролевой речью 

(вариативные 

диалоги с 

игрушками или 

сверстниками) 

 

пространство (что- 

где 

происходит с 

персонажами); 

частично воплощает 

игровой замысел в 

продукте (словесном 

– 

история, предметом – 

макет, сюжетный 

рисунок) 

 

1      

2      

3      

4      

5      

 

«обычно» – данный уровень-качество инициативы является типичным, характерным для ребенка, проявляется у него чаще 

всего, 

«изредка» – данный уровень-качество инициативы не характерен для ребенка, но проявляется в его деятельности время от 

времени, 

«никогда» – данный уровень-качество инициативы не проявляется в деятельности ребенка совсем. 

 

 

 

 

 



   

   

Таблица 3 

Унифицированная «Карта развития» детей _______________ группы 

 

Бланк 2. ИНИЦИАТИВА КАК ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕ И ВОЛЕВОЕ УСИЛИЕ 

(наблюдение за продуктивной деятельностью) 

Дата заполнения________________ 

 
 

№ 
п/п 
 

Имя 
Фамилия 
ребенка 

 

Возраст 
ребенка 
(полных 

лет, 

месяцев) 

 

1-й 
уровень\низкий 
Поглощен 

процессом; 

конкретная цель не 

фиксируется; 

бросает работу, как 

только появляются 

отвлекающие 

моменты, и не 

возвращается к ней 

 

2-й 
уровень\средний 
Формулирует 

конкретную цель 

(«Нарисую домик»); 

в процессе работы 

может менять цель, 

но фиксирует 

конечный результат 

(«Получилась 

машина») 

 

3-й 
уровень\высокий 
Обозначает 

конкретную цель, 

удерживает ее во 

время работы; 

фиксирует конечный 

результат; стремится 

достичь хорошего 

качества; 

возвращается к 

прерванной работе, 

доводит ее до конца 

      

1      

2      

3      

       4      

        5      

«обычно» – данный уровень-качество инициативы является типичным, характерным для ребенка, проявляется у него чаще 

всего, 

«изредка» – данный уровень-качество инициативы не характерен для ребенка, но проявляется в его деятельности время от 

времени, 

«никогда» – данный уровень-качество инициативы не проявляется в деятельности ребенка совсем. 
 



   

   

Таблица 4 

Унифицированная «Карта развития» детей _______________ группы 

 

Бланк 3. КОММУНИКАТИВНАЯ ИНИЦИАТИВА 

(наблюдение за совместной деятельностью-игровой и продуктивной) 

Дата заполнения________________ 

 

 

№ 
п/п 

 

Имя 
Фамилия 
ребенка 

 

Возраст 
ребенка 
(полных лет, 

месяцев) 

 

1-й 
уровень\низкий 
Обращает внимание 

сверстника на 

интересующие 

самого ребенка 

действия 

«Смотри…»), 

комментирует их в 

речи, но не старается 

быть понятым; 

довольствуется 

обществом любого 

 

2-й 
уровень\средний 
Инициирует парное 

взаимодействие со 

сверстником через 

краткое речевое 

предложение- 

побуждение 

(«Давай…»); 

поддерживает диалог 

в конкретной 

деятельности; 

начинает проявлять 

избирательность в 

выборе партнёра 

 

3-й 
уровень\высокий 
В развернутой форме 

предлагает 

партнерам 

исходные замысли, 

цели;  

договаривается о 

распределении 

действий, не 

ущемляя 

интересы других 

участников; 

избирателен в 

выборе, осознанно 

стремится к 

взаимопониманию и 

поддержанию 

слаженного 

взаимодействия 
1      

2      

3      



   

   

4      

5      

 

«обычно» – данный уровень-качество инициативы является типичным, характерным для ребенка, проявляется у него чаще 

всего, 

«изредка» – данный уровень-качество инициативы не характерен для ребенка, но проявляется в его деятельности время от 

времени, 

«никогда» – данный уровень-качество инициативы не проявляется в деятельности ребенка совсем. 

 

 

Таблица 5 

Унифицированная «Карта развития» детей _______________ группы 

 

Бланк 4. ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ ИНИЦИАТИВА (ЛЮБОЗНАТЕЛЬНОСТЬ) 

(наблюдение за познавательно- исследовательской и продуктивной деятельностью) 

Дата заполнения________________ 

 

№ 
п/п 

 

Имя 
Фамилия 
ребенка 

 

Возраст 
ребенка 
(полных 

лет, 

месяцев) 

 

1-й 
уровень\низкий 
Проявляет интерес 

к новым предметам, 

манипулирует ими, 

практически 

обнаруживая их 

возможности; 

многократно 

воспроизводит 

действия 

 

2-й 
уровень\средний 
Задает вопросы 

относительно 

конкретных вещей и 

явлений (что, как 

зачем?);  

 высказывает 

простые 

предположения, 

осуществляет 

вариативные 

3-й уровень\высокий 
Задает вопросы об 

отвлеченных вещах; 

обнаруживает 

стремление к 

упорядочиванию 

фактов и представлений, 

способен к простому 

рассуждению; 

проявляет интерес к 

символическим 

языкам (графические 



   

   

действия по 

отношению к 

исследуемому 

объекту, добиваясь 

нужного результата 

схемы, письмо) 

 

1      

2      

3      

4      

5      

 

 

«обычно» – данный уровень-качество инициативы является типичным, характерным для ребенка, проявляется у него чаще всего, 

«изредка» – данный уровень-качество инициативы не характерен для ребенка, но проявляется в его деятельности время от 

времени, 

«никогда» – данный уровень-качество инициативы не проявляется в деятельности ребенка совсем. 

 
 

 

Таблица 6 

Унифицированная «Карта развития» детей _______________ группы 

 
Бланк 5. ДВИГАТЕЛЬНАЯ ИНИЦИАТИВА 

(наблюдение за различными формами двигательной активности) 

Дата заполнения________________ 

 

 

№ 
п/п 

Имя 
Фамилия 

Возраст 
ребенка 

1-й уровень\низкий 
С удовольствием 

2-й 
уровень\средний 

 

3-й уровень\высокий 



   

   

 ребенка 

 
(полных 

лет, 

месяцев) 

 

участвует в играх, 

организованных 

взрослым, при 

появлении интересного 

предмета не 

ограничивается его 

созерцанием, а 

перемещается ближе 

к нему, стремится 

совершить с ним 

трансформации 

физического характера 

(катает, бросает и т.д.) 

 

Интересуется у 

взрослого, почему у 

него не получаются 

те или иные 

движения, в игре 

стремится освоить 

новые типы 

движений, подражая 

взрослому. 

 

Интересуется у взрослого, 

как выполнить те или 

иные физические 

упражнения наиболее 

эффективно, охотно 

выполняет различную 

деятельность, 

сопряженную с 

физической 

нагрузкой, отмечает 

свои достижения в 

том или ином виде 

спорта. 

 

1      

2      

3      

4      

5      

«обычно» – данный уровень-качество инициативы является типичным, характерным для ребенка, проявляется у него чаще 

всего, 

«изредка» – данный уровень-качество инициативы не характерен для ребенка, но проявляется в его деятельности время от 

времени, 

«никогда» – данный уровень-качество инициативы не проявляется в деятельности ребенка совсем. 

Для воспитателей предлагаются несколько форматов заполнения «Карты развития» – бумажный вариант и форма для 

электронного внесения показателей (рисунок 1). 

Воспитатель самостоятельно может выбирать тот формат «Карты развития» (бумажный или электронный), который более 

удобен для работы. Содержание бумажного и электронного формата идентично. 

 



   

   

 

 

3. Рекомендации для педагога по заполнению унифицированной «Карты развития» деятельности детей в 
диапазоне 
от 3 до 7 лет (3-4, 4-5, 5-6, 6-7 лет) 
 
Унифицированная «Карта развития» разделена на 5 бланков – по 5-и сферам инициативы с учетом 5-и видов 

детской деятельности. 
  

«Карта развития» заполняется на основе наблюдений за детьми в свободной самостоятельной деятельности, а не за 

поведением детей на занятиях или в совместной партнерской деятельности со взрослым, где инициатива задается 

последним. 

Воспитателю не требуется организовывать специальные ситуации наблюдения. 

Карта заполняется воспитателем 3 раза в год. 

Первый раз – по прошествии первого месяца учебного года, т. к. этого периода достаточно для того, чтобы у воспитателя 

сложился первоначальный «образ» ребенка, исключая адаптационный период. 

Второй раз – в середине года (в январе), также на основе наблюдений предшествующего месяца. 

Третий раз – в конце года, показывая итоговый результат продвижения детей группы и индивидуально каждого ребенка. 

 

Правила заполнения «Карты развития» 
Воспитатель против фамилии каждого ребенка делает отметки во всех трех столбцах  Карты, используя три типа 

обозначений: 

- «обычно» (данный уровень-качество инициативы является типичным, характерным для ребенка, проявляется у него чаще 

всего); 

- «изредка» (данный уровень-качество инициативы не характерен для ребенка, но проявляется в его деятельности время от 

времени); 

- «никогда» (данный уровень-качество инициативы не проявляется в деятельности ребенка совсем). 

Из трех описаний следует выбирать то, которое характеризует типичное для ребенка качество инициативы в данной сфере. 



   

   

ВАЖНО! Обозначение «обычно» проставляется всегда только в одном столбце, но оно обязательно. В двух оставшихся 

столбцах воспитатель проставляет обозначения «изредка» и «никогда». Каждое из этих обозначений допустимо ставить 

против фамилии ребенка дважды или один раз. Главное, чтобы все столбцы были отмечены. 

Конфигурация обозначений против фамилии ребенка в заполненной Карте может выглядеть примерно так: 

никогда – обычно – изредка; 

изредка – обычно – изредка; 

никогда – обычно – никогда; 

обычно – изредка – никогда; и т. п. 

ВАЖНО! Воспитатель в процессе педагогического наблюдения должен учитывать не количественный, а качественный 
показатель сферы инициативы ребенка, т.е. частоту появления конкретной инициативы по сравнению с другими сферами 

инициативы. При обработке результатов воспитатель (наблюдатель) должен ориентироваться на обозначение «обычно», так 

как именно оно характеризует типичный уровень развития инициативы у конкретного ребенка. 

ВАЖНО! Воспитатель не должен в процессе наблюдения сравнивать, чем больше занят ребенок, например, игрой или 

рисованием. Важно, чтобы он умел играть самостоятельно и в коллективе, важно увидеть, как он рисует, может ли 

отобразить и закончить задуманное (в соответствии с возрастными возможностями). Тогда обозначение «обычно» во втором 

столбце в сфере творческой инициативы означает, что ребенок, занятый свободной самостоятельной игрой, демонстрирует, 

как правило, данное качество игровой инициативы, а не то, что игра является его обычным – наиболее частым занятием, по 

сравнению, например, с продуктивной деятельностью. 

После заполнения «Карты развития» нужно ориентироваться прежде всего на обозначение «обычно». Условно 

проведенная линия этой отметки по всей группе означает уровень развития отдельных детей и всей группы. Если эта линия 

попадает в соответствующий 

возрасту группы нормативный возрастной диапазон, значит, все благополучно, и можно продолжать использовать 

выбранную ранее тактику организации образовательного процесса. 

В итоге заполнения «Карты развития» появляется целостная наглядная картина уровня развития каждого отдельного 

ребенка в данной сфере инициативы и картина всей группы по отношению к общепринятым возрастным нормативам. 

Если основная часть детей по отметке «обычно» оказывается в предшествующем нормативном возрастном диапазоне (по 

одной или нескольким сферам инициативы), то следует пересмотреть тактику организации образовательного процесса. 

В настоящее время воспитатели дошкольных образовательных организаций получают от авторов образовательных 

программ ДО рекомендации, в которых им предлагается система планирования образовательной деятельности с детьми с 



   

   

указанием видов занятий, их содержания и количества. Вместе с тем, общеизвестно, что одинаковых групп с одинаковыми 

детьми не бывает. Дети одного возраста различаются по уровню развития в целом и по степени расхождения разных сфер 

развития (у ребёнка может быть высокий уровень развития воображения, но он испытывает трудности при волевой 

регуляции поведения и т.п.). Поэтому актуальнейшей задачей современного дошкольного образования является гибкое 

проектирование образовательного процесса «под группу». 

Решению этой сложной задачи во многом будет способствовать «Карта развития». Так, например, по результатам 

наблюдений за развитием детей в разных видах деятельности (или культурных практиках) воспитатель получает 

информацию о том, что в настоящее время у большинства детей имеются проблемы, связанные с продуктивными 

видами деятельности (рисованием, лепкой, аппликацией и конструированием). Для устранения возникших трудностей 

воспитатели группы принимают решение на какой-то срок (1 - 3 месяца) увеличить количество занятий продуктивными 

видами, а затем вновь провести наблюдения за развитием детей. При этом воспитатели понимают, что они не 

должны нарушать требований СанПин и будут сохранять общий объём образовательной нагрузки, заменив одни занятия 

другими. 

Вполне понятно, что внесение изменений в планирование приводит к разбалансированности видов деятельности и 

поэтому проекты, связанный с увеличением одних занятий за счёт сокращения других должны быть краткосрочными и 

обязательно корректируемые обратной связью (проведением повторных наблюдений за детьми с использованием карты 

развития). Очевидно, что провести такую работу могут только воспитатели каждой конкретной группы, так как авторы 

программ не могут предугадать варианты такого рода гибкого планирования, их будет бесчисленное множество. 

Вместе с тем отдать гибкое проектирование образовательного процесса с использованием результатов наблюдений за 

развитием детей по «Карте развития» только на откуп воспитателям – не очень реалистично. Методические рекомендации 

предлагают варианты управления этим процессом на уровне дошкольной образовательной организации. 

Так, например, одним из конструктивных выходов из этой ситуации является ориентирование психолога детского 

сада на сотрудничество с воспитателями при проведении работы по обсуждению результатов наблюдений в «Карте 

развития». В настоящее время психологи дошкольных образовательных организаций занимаются в основном диагностикой 

готовности детей к школе, а также проводят занятия со старшими дошкольниками (типа «групп развития»). При этом 

психолог работает в параллели с воспитателями, содержательно не соприкасаясь с ними. Такая деятельность психолога 

детского сада принципиально не отличается от работы школьного психолога. В более редких случаях (и в зависимости от 

личных склонностей) психолог детского сада калькирует деятельность психолога-консультанта (или психотерапевта) в 



   

   

медико- психологических учреждениях. Здесь психолог ещё в большей степени самоизолируется от остального 

педагогического персонала, его кабинет становится консультативным центром в миниатюре. 

В обоих случаях психолог ведёт свою самостоятельную линию, не вникая в суть образовательного процесса (часто 

даже не зная, по какой образовательной программе работает детский сад). 

Вместе с тем, специфическая и основная функция психолога в детском саду (в отличие от школьного психолога, с 

одной стороны, и от психолога-консультанта – с другой) должна как раз состоять в его участии в гибком проектировании 

образовательного процесса под конкретную группу детей.  Переориентации психолога на эту функцию становится 

возможной только в том случае, если воспитатели будут использовать «Карты развития» и располагать первичной 

информацией об уровне развития детей группы. Поводом для такого проектирования является первоначальный срез (в 

сентябре) и данные, полученные в середине года, а не конечный годовой результат, т.к. еще есть время откорректировать 

работу в целом и с каждым ребенком в отдельности. 

 Итоговый данные, полученные в результате педагогического наблюдения в конце года, свидетельствует о степени 

эффективности образовательного процесса и могут служить поучительным уроком для рефлексии – взгляда воспитателя на 

свою работу в течение года. 

Для лучшего понимания, как работать с унифицированной «Картой развития», приведем пример ее заполнения 

(таблица 7). 

Наблюдение происходило за детьми средней группы детского сада, в возрасте от 4 лет 5 мес. До 5 лет 1 мес; оценка 

проводилась в середине учебного года (январь). 



 

  Таблица 7 

Унифицированная «Карта развития» детей средней группы 

 

Бланк 2. ИНИЦИАТИВА КАК ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕ И ВОЛЕВОЕ УСИЛИЕ 

(наблюдение за продуктивной деятельностью) 

Дата заполнения январь 20___г. 

 

 
№ 
п/п 

 

Имя 
Фамилия 
ребенка 

 

Возраст 
ребенка 
(полных лет, 

месяцев) 

 

1-й уровень 
Поглощен процессом; 

конкретная цель не 

фиксируется; 

бросает работу, как 

только 

появляются 

отвлекающие 

моменты, и не 

возвращается к ней 

 

2-й уровень 
Формулирует 

конкретную цель 

(«Нарисую домик»);  

в процессе работы 

может менять цель, 

но фиксирует конечный 

результат («Получилась 

машина») 

 

3-й уровень 
Обозначает 

конкретную цель, 

удерживает ее во 

время работы; 

фиксирует конечный 

результат; стремится 

достичь хорошего 

качества; 

возвращается к 

прерванной работе, 

доводит ее до конца 

 
1.  Саша П. 5,1 никогда  обычно никогда 
2.  Антон Л  4,9 обычно никогда никогда 
3.  Коля Н. 4,5 обычно изредка  изредка 
4.  Маша К. 4,6 обычно изредка  никогда 
5.  Мила А. 4,10 обычно изредка никогда 
6.  Полина В. 4,11 никогда обычно изредка 

 
 

Полученные данные в процессе педагогического наблюдения индивидуально-групповой Карты развития можно 

интерпретировать следующим образом: последовательность обозначений «никогда – обычно – никогда» (Саша П.) 



   

   

свидетельствует об очень стабильной позиции ребенка на данном уровне, последовательность обозначений «никогда – 

обычно – изредка» (Полина В.) свидетельствует о том, что ребенок уже начал 

осваивать более высокий уровень. Часть детей, для которых отметки «обычно» попали в первый столбец, но за ними следует 

отметка «изредка» (Коля Н., Маша К., Мила А.) во втором столбце, не должны вызывать беспокойства, они уже на пути к 

следующему уровню, им нужно лишь расширить данную сферу практики. Тревогу в данной ситуации должен вызывать 

Антон Л., получивший последовательность отметок: «обычно – никогда-никогда». Это означает, что он застрял на 

предшествующем уровне и нуждается в особом внимании (если его отметки и в других сферах таковы, воспитателю 

необходимо обратиться за помощью к специалистам). 

  

Советы педагогам 

Теперь представим идеальную ситуацию, которая могла бы возникнуть только в том случае, если бы все дети были 

одинаковыми, находились в одинаковых условиях в детском саду и в семье и развивались в одинаковом темпе. Представить 

такую ситуацию не представляется сложным, так как все существующие сегодня образовательные программы построены 

на основе подобных абстракций. 

Например, абстрактно-идеальный ребенок первой младшей группы будет «выглядеть» в нормативном поле «Карт 

развития» как в таблице 8. 
 

Таблица 8 
 

Вторая младшая группа (3-4 года) 
 

Интеллектуально-

мотивационные 

характеристики 

деятельности/ 

Сферы инициативы 

1-й уровень 2-й уровень 3-й уровень 

 

1. Творческая инициатива Обычно Изредка Никогда 

2. Инициатива как целеполагание 

и волевое усилие 

 

Обычно Изредка Никогда 

 

3. Коммуникативная инициатива Обычно Изредка  Никогда 



   

   

 

4. Познавательная инициатива – 

любознательность 

Обычно  

 

Изредка  Никогда 

 

5. Двигательная инициатива Обычно   Изредка  

 

Никогда 

 

 

 

В средней же группе воспитатель должен увидеть изменение деятельности детей, и она будет «выглядеть» как в таблице 9. 

Дети постепенно отдаляются от отправной точки, в которой они находились в три года. 

 

Таблица 9 

Средняя группа (4-5 лет) 
 

Интеллектуально-

мотивационные 

характеристики 

деятельности/ 

Сферы инициативы 

1-й уровень 2-й уровень 3-й уровень 

 

1. Творческая инициатива Обычно Обычно Никогда 

2. Инициатива как целеполагание 

и волевое усилие 

 

Обычно Изредка Никогда 

 

3. Коммуникативная инициатива Изредка Обычно Никогда 

 

4. Познавательная инициатива – 

любознательность 

Обычно  

 

Изредка  Никогда 

 

5. Двигательная инициатива Изредка  Обычно 

 

Никогда 

 

 

К шести годам (старшая группа) некоторые из детей начнут достигать третьего уровня инициативы, а наличие первого 

уровня перестанет быть нормальным (таблица 10). 
 
 



   

   

 

Таблица 10 

Старшая группа (5-6 лет) 
 

Интеллектуально-

мотивационные 

характеристики 

деятельности/ 

Сферы инициативы 

1-й уровень 2-й уровень 3-й уровень 

 

1. Творческая инициатива Никогда 

 

Обычно Изредка 

2. Инициатива как целеполагание 

и волевое усилие 

 

Никогда 

 

Изредка Обычно 

3. Коммуникативная инициатива Никогда Обычно Изредка 

 

4. Познавательная инициатива – 

любознательность 

Никогда 

 

 

Изредка  Обычно 

5. Двигательная инициатива Никогда 

 

 Обычно 

 

Изредка 

 
 

Наконец, к подготовительной группе все дети теоретически должны иметь третьи уровни инициативы (таблица 11).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

   

 
 
 

Таблица 11 

Подготовительная группа 
 

Интеллектуально-

мотивационные 

характеристики 

деятельности/ 

Сферы инициативы 

1-й уровень 2-й уровень 3-й уровень 

 

1. Творческая инициатива Никогда 

 

Никогда 

 

Обычно 

2. Инициатива как целеполагание 

и волевое усилие 

 

Никогда 

 

Никогда 

 

Обычно 

3. Коммуникативная инициатива Никогда Никогда Обычно  

4. Познавательная инициатива – 

любознательность 

Никогда 

 

 

Никогда Обычно 

5. Двигательная инициатива Никогда 

 

Никогда 

 

Обычно 

 

 
 

Подобное «идеальное» распределение детей группы в нормативном «поле» является принципиально невозможным, и 

обусловлено рядом имеющихся у детей дифференциальных отличий, которые в силу разнообразия культурных условий 

обычно только увеличиваются. Кто-то из детей растет в большой семье, имеет возможность свободной ротации в 

разновозрастной группе, и у него интенсивно развиваются навыки построения сюжета в игре, но у родителей недостаточно 

средств и времени для познавательного развития ребенка. Напротив, другому ребенку родители много читают 

художественной литературы познавательного характера, что ведет к росту познавательной инициативы, чем у сверстников, 

но родители недооценивают роль сюжетной игры для развития воображения, и дефицитной оказывается творческая 

инициатива. 



   

   

Можно найти много подобных обстоятельств, зачастую не имеющих никакого отношения к детскому саду. Важным 

в данном случае является то, что все дети различаются друг от друга, и приведенные выше примеры можно рассматривать 

как условную возрастную норму, но не как описание реально существующих дошкольных групп. 

Надо помнить, что средняя и старшая группы занимают промежуточное положение в нормативном поле, и, 

следовательно, требуют к себе наибольшего внимания. Как показывают результаты экспериментальной работы, они, вне 

зависимости от других обстоятельств, требуют более тщательной дифференциации образовательных содержаний, 

нежели чем граничные группы – вторая младшая и подготовительная группа. 

Наличие существенно «продвинутых» и «западающих» сфер инициативы является для указанных групп нормой, но 

только в том случае, если проектирование образовательного процесса осуществляется с учетом своеобразия детей. Если 

основная образовательная программа инвариантна (что мы и видим в подавляющем большинстве случаев), то разрыв 

между развитием сфер инициативы увеличится. В результате ко времени поступления в школу мы можем столкнуться с 

тем, что у детей будет прекрасно развито воображение или, допустим, познавательные способности. Но слабо развитая сила 

воли не даст реализоваться ребенку в учебной деятельности ни творческим, ни познавательным способностям. 

Как можно повлиять на развитие детей, добиться их гармоничного развития? С учетом первоначальных результатов 

заполнения Унифицированной карты развития в начале года можно предложить два пути гибкого проектирования 

образовательного процесса[1]. 

Первый путь заключается в прямом усложнении и обогащении «западающей» сферы развития инициативы, доведения 

ее до нормативного состояния. Так, например, если «западает» творческая инициатива, то детям надо больше читать 

художественных текстов для продолжительного чтения (которые характеризуются наибольшим сродством к сюжетной 

линии игры), в совместной партнерской деятельности формировать у них различные проекции построения сюжета и 

способы связывания отдельных событий в единую последовательность, стимулировать рисование и лепку по словесному 

описанию цели (условию). 

Или, к примеру, «западает» сфера инициативы как волевого усилия. В таком случае надо обратить особое внимание 

на предметно-пространственную среду группового помещения, стремиться разнообразить материалы и орудия, 

предназначенные для самостоятельной деятельности детей. Особое внимание надо уделить материалам и ситуациям, 

«подталкивающим» ребенка к завершению работы. Как показывает практика, особое значение приобретают и регулярные 

занятия, в которых взрослый и дети находятся в отношениях непринужденного партнерства (так называемая 

«художественная мастерская»). 



   

   

Второй путь заметно сложнее, и заключается он в построении образовательного процесса с опорой на наиболее 

развитую сферу инициативы. Его можно назвать «обходным». Например, представим группу, в которой развита сфера 

целеполагания и волевого усилия, но при этом явно страдает сфера коммуникации. При таком положении дел имеет смысл 

опираться на продуктивную деятельность, как стержнеобразующую практику. В старшем дошкольном возрасте это может 

быть работа не индивидуально над собственным продуктом, а посредством организации небольших групп по 3-4 человека, 

объединенных по взаимному желанию детей. Для младших дошкольников может быть организована работа с материалами, 

подразумевающими сотрудничество. Например, детям попарно предлагается нарисовать сюжетную картинку, но солнце 

там должно быть обязательно одно; общий для обоих рисунков объект должен быть окрашен одинаково и т. д. Общим 

полем для коммуникации в ходе продуктивной деятельности может стать и конструирование из различных материалов. 

Или, допустим, из унифицированной «Карты развития» следует, что творческая инициатива у детей заметно «продвинута», 

а вот инициатива как целеполагание «западает». В такой ситуации целесообразно отталкиваться от результативности труда 

в его творческой составляющей. Для старших дошкольников это может быть изготовление предметов для игры: игрушек-

персонажей и, особенно, маркеров игрового пространства. Для младших – продуктивные действия в «пользу» какого-либо 

игрового персонажа, например, нарисовать для барашков травку, для овощей дождик и т. д. В результате, чтобы группы 

детей максимально приблизились к представленным нормативным характеристикам, надо учитывать индивидуальное 

своеобразие каждой группы детей.[1] Короткова Н. А. Образ дошкольника в сознании воспитателя и возрастные нормативы 

развития // Ребенок в детском саду. 2014, № 6. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

В целом использование унифицированной «Карты развития» позволяет гибко проектировать образовательный процесс, 

расширяя или усложняя содержание культурной практики в 5-и видах деятельности детей, которая соотносится с той или 

иной сферой инициативы. 

Инструментарий проведения педагогической диагностики поможет педагогам:  

 наладить партнерское взаимодействие с семьями воспитанников; 

 обосновать причину успехов или неудач своей работы; 

 построить или откорректировать планы воспитательно-образовательной работы группы; 

 доказать правильность своего выбора в преобладании той или иной культурной практики, вида деятельности для всей 

группы или в индивидуальной работе с конкретным ребенком. 
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